Prefeitura
é‘vﬁ’mmmp&@

Trabalho com Justiga Social

GESTAO 2005/2008
Lein® 519

Dispbe sobre as diretrizes orgamentarias para o
exercicio de 2009 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sonora, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do ‘Muni:cl'pio de Sonora para o exercicio de
2009, atendendo;

| — as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

Il — as diretrizes gerais da Administraggo Publica Municipal;

Il — as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de
sua elaboragao;

IV — os principios e limites constitucionais;.

V — as diretrizes espemflcas do Poder Legislatlvo :

VI — as receitas municipais e o equilibrio com a despesa,

VIl — a alteragéo na legislagéo tributaria;

VIl - as disposicdes sobre despesas de pessoal e encargos,

IX — as disposi¢des sobre as despesas decorrentes de debitos de precatorios judiciais;

X — das vedagées quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e
forma de limitag&o de empenho

X| — as normas relativas ao controle de custos e avallagéo dos resultados dos programas
financiados com recursos do orcamento,

X!l — as condigbes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades
publicas e privadas; ,

Xl - as dlsp051g;oes finais.

§ 1° Fazem parte desta Leio An’e‘>’<6 | de Diretrizes e Metaé para a elaboragéo do Orgcamento
de 2008, o Anexo Il - Metas Fiscais e 0 Anexo Il - Riscos Flscals estabelecndos nos paragrafos 1°
e 3°do art. 4° da Lei de Responsabmdade Fiscal;

§ 2° O Municipio observaré as dete[min‘a‘gé‘e élétivas,aizitfr‘é/hsparéncias de Gestéo Fiscal,
estabelecidas. no. art. 48 da Lei. Complementar 101 _.de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Flscal e do art. 44 da Lei Federal n? 10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto
da Cidade. : S e

Das Dlretrlzes Orgamentarlas

SECAOQ |
As Diretrizes, Metas e Prioridades
para o Or¢amento do Municipio.

Art. 2° Em consonancia com o art. 165, §2° da Constituicdo Federal, as Diretrizes, as Metas e as
Prioridades para o exercicio financeiro de 2009, s&o especificadas nos Anexos a este Projeto de
Lei, as quais terdo precedéncia na alocagao de recursos na Lei Orgamentaria de 2009, ndo se
constituindo, porém, em limite & programacé&o das despesas.
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SECAO Il
As Diretrizes Gerais da Administracao Municipal

Art. 3° A Receita e a Despesa serdo orgadas a prego de julho de 2008.

Art. 4° Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte prioridade na sua
alocacéo:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — servigo da divida e precatodrios judiciais;

Il - custeio administrativo, incluindo a preservagao do patnmomo publico e contrapartida
de convénios;

IV — investimentos.

Art. 5° Os critérios adotados para definic&o das diretrizes ser&o os seguintes:
- priorizar a aplicagdo de recursos destmados a manutencdo das atividades ja
exustentes sobre as agbes em expanséo;
Il — os projetos em fase de execugéo, desde que contidos na Lei de Orcamento, teréo
preferéncia sobre os novos projetos;

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagdes, subvengoes,
convénios e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita representatividade do Municipio,
na celebragdo de convénios, contratos e outros atos de competéncia do Executivo.

Art. 7° A proposta orgaméntéria do Municipio para o exercicio de 2009 sera encaminhada pelo
Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 15 de Setembro de 2008.

SECAO Il
As Diretrizes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
e das Diretrizes Gerais de sua Elaboragéo

Art. 8° Os orcamentos fiscal e da segundade somal estlmarao as receitas e fixardo as despesas
dos Poderes Executivo e Legislativo: /

-0 orgamento fiscal refere-se aos Poderes do unicipio, seus Fundos, Orgéos e
Entidades da Administragdo Dlreta e lndlreta mclusnve’ undagoes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico; ,

il — O._Orgamento da Segurldade Social, abrang
vinculados, da Admlmstragao Direta e lndlreta inclusiv
Poder Publico. )

das as entidades e orgaos a ela
dages instituidas e mantidas pelo

Art. 9° O orcamento da segurldade socxa! compre ndera as,dotagoes destinadas a atender as
agdes de saude, previdéncia e assisténcia social-e obedecera ao disposto nos arts. 194, 195, 196,
199, 200, 201, 203, 204, e 212, § 4°, da Constituicao, e contara, dentre outros, com 0s recursos
provenientes:

| — das contribuigdes sociais a que se refere o Paragrafo 1° do Art. 181 da Constituicao
Estadual;

Il - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administragéo
Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Uni&o para a seguridade social.

Art. 10. Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentard conjuntamente a programacédo dos
orgamentos fiscal e de seguridade social, a discriminagéo da despesa far-se-a por categoria de
programacgéo em Projeto e Atividade.
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Paragrafo Unico. Para efeito de informagc&o ao Poder Legislativo, a proposta or¢camentaria

constara, em nivel de categoria de programacgéo e por 6rgéo, a origem dos recursos, indicando-se
para cada um, no seu menor nivel e obedecendo a seguinte discriminagao:

| — 0 orcamento a que pertence;
Il — as fontes dos recursos Municipais;

a) Fonte 01 — Recursos do Tesouro Municipal;
b) Fonte 02 — Recursos de Convénios com o Estado;
¢) Fonte 03 — Recursos de Convénios com a Uni&o;

lIl — a natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificacao:

a) despesas correntes - Pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas com
pessoal, obrigagdes patronais, inativos, pensionistas e salario familia; juros e
encargos da divida: cobertura-de despesas com:juros e encargos da divida interna e
externa; outras despesas correntes: atendimento das demais despesas correntes néo
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b) despesas de capital — Investimentos: recursos destinados a obras e instalagées,
equipamentos e material permanente, investimentos em regime de execucgéo especial,
diversos investimentos e sentencas judiciais; inversdes financeiras: atendimento das
demais despesas de capital ndo especificadas no grupo relacionado no item anterior;
amortizacdo da d|v1da amortizagdo da divida interna e externa e diferencas de
cambio.

Art. 11. A Lei Orgamentaria Anual incluira dentre outros, os seguintes demonstrativos:

| — das receitas arrecadadas conforme prevé o paragrafo 1° do art. 2°, da Lei
Federal n® 4.320/64;

Il - das despesas conforme estabelece o paragrafo 2° do art. 2° da Lei Federal n°
4.320/64 e de forma semelhante a prevista no anexo 2. da refenda lei, que detalha o orgamento em
seu menor nivel por elemento de despesa; :

Il — dos recursos destinados a manutengao e ao desenvolvimento do ensino, de
forma a caracterizar o cumprlmento daLein®9.424 de 24 de zembro de 1996;

IV — dos recursos destinados para a execugéo dos servicos de saude em
cumprimento ao indice estabe!ecrdo no art:go ~das Disposi¢ées Constitucionais
Transitorias; .

V- por- prOJetos e atividades, os uals'serao mtegrados por titulos, quantificando
e qualificando os recursos;. - :
VI - reserva de contnngencua para atendi '/ento de pass:vos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais lmprewstos

Art. 12, Na elaboracéo da Proposta Orgamentaria, o Poder Executivo devera incentivar a
participagéo popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece no art. 48 da Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condig&o obrigatéria para aprovacdo da
Proposta Orgamentaria pela Camara Municipal devera ser realizada audiéncia publica conforme
estabelece o art. 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001.

Art. 13. Os orgamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constaréo da Lei Orgamentaria
Anual, em valores globais, ndo Ihes prejudicando a autonomia da gest&o legal de seus recursos,
cujos desdobramentos, alteragbes e suplementagdes serdo aprovados pelo Poder Executivo
durante o exercicio de sua vigéncia, mediante autorizagéo legislativa.
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Paragrafo unico. Aplicam-se as Administragcbes Indiretas, no que couber, os limites e

disposicdes da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a incorporagdo dos seus
Orcamentos Anuais assim como as Prestagdes de Conta, as Demonstragdes Consolidadas do
Municipio.

Art. 14. Constara da Lei Orgamentaria Anual a autorizagdo para a abertura de créditos
orcamentarios suplementares, para a criagdo de programas, elementos de despesa, que na
execugdo orcamentaria se fizerem necessarios ou que apresentem insuficiéncia de dotagao, de
acordo com os artigos 41 e 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64.

Art. 15. Na Lei Orcamentaria Anual, nos termos.do artigo 5° da Lei Complementar 101, constara
uma reserva de contingéncia nao superior a 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para
atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes e outros riscos eventuais,
fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico. Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e condicoes
para o Poder Executivo e 0 Poder Legislativo no que couber.

Art. 16. Fica autorizada a realizag&o de concursos publicos para todos os Poderes, desde que:

| — atendam os dispositivos do-artigo 169 da Constituicdo Federal e limites estabelecidos na
Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000;

Il — sejam para suprir deﬂmencxas de mé&o-de-obra ou ampliagdo de servigos basicos do
Municipio.

SECAO IV
Os Prmclplos e Limites Constitucionais

Art. 17. O Orcamento Anual com relagdo a Educacéo e Cultura, observara as seguintes diretrizes
tanto na sua elaboraga@o como na sua execucgao:

I — Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da Constituicdo
Federal, com aplicag&o minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias;

Il — Ensino Fundamental. e Infantil com apliba‘géoi ‘mlma de 60% (sessenta por cento)
dos recursos apurados nos termos do inciso I, com o objeto de assegurar a universalizag&o de seu

atendimento e a remunerac¢ao condigna do maglsten

Il — FUNDEB, a receita formada com base e n |bU|<;ao por aluno e a despesa com
aplicag&o minima de 60% (sessenta por cento) na remuneracéo dos. proﬁssmnals do magistério,
em efetivo exercicio de suas atlwdades no ensino. fundamental e lnfant;l pubhco

Parégrafo Unico — Os “recursos do FUNDE - assm;f como a sua operacionalizagao
Orgamentaria e Contabil deveréo ser individualizados em termos de registro de receita, bem como
aplicagao de despesa, de forma a evidenciar as suas Gestdes, assim como facilitar as Prestagoes
de Contas a quem de direito.

Art. 18. As operagdes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no Art. 167 da Constituicdo
Federal, e ao que consta na Resolugdo do Senado Federal de n.° 43, de 21 de dezembro de 2001.

Art. 19. As operagbes de crédito por antecipagdo da Receita Orgamentaria aplicam-se as
disposigbes estabelecidas na Resolugdo do Senado Federal de n° 43, de 21 de dezembro de
2001, contidas a partir de seu artigo 36.
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Art. 20. E vedada a utilizacdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da pactuada.

Art. 21. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder o percentual de
54% e o do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos
termos dos artigos 18, 19 € 20 de Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e no caso de
limitacdo de empenho obedecera ao disposto no artigo 42 desta Lei.

Art. 22. As operacionalizagbes e demonstragdes contabeis compreenderdo, isolada e
conjuntamente, as transagdes e operagdes de cada Orgdo e Fundo ou entidade da administracdo
direta, nos termos do inciso Il do art. 50 da Lei Complementar n° 101 de 04.05.2000.

Art. 23. Integra a Divida Publica Consolidada as operacdes de crédito de prazo inferior a 12 (doze)
meses, cujas receitas tenham constado do Or¢camento, nos termos do paragrafo 3° do art. 29 da
Lei 101 de 04.05.2000.

Paragrafo Unico — Equipara-se a Operacdo de Crédito e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos.do paragrafo 1°-do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, sem prejuizo do
cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

| — & assungao de dividas; :
Il — o reconhecimento de dividas;
Ill - a confissao de dividas.

Art. 24. Os Precatérios Judiciais nao pagos durante a execugéo do Orgamento em que houverem
sido incluidos integram a divida consolidada para fins.de aplicagao dos limites da divida, conforme
§ 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04.05.2000. :

SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 25. Para elaboracdo da proposta orgamentaria. da Camara Municipal fica estipulado o
percentual de oito por cento, da Receita Tributaria do Municipio e das Transferéncias
Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal
e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria-e conforme Parecer “C” n] 00/0003/2001 do
Tribunal de Contas do Estado de MS de 28 de margo de 200 fconforme rege o artigo 29- A da
Constituicdo Federal. : .

saln;ig‘hte, na proporcao de um doze
os repasses, conforme legislagéo

§ 12 — Os repasses a Camara Muhicipal se far.
avos do total da receita arrecadada no exercicio antenor
especifica descrita no caput deste amgo

§2°- A Camara Mumcnpal enviara ate o dla dez.de cada mes a demonstragao da execucao
orgamentaria do més anterior para fins de integragéo a ontablhdade geral do municipio de forma
a atender as exigéncias dos arts 52,53 e 54 da’ Lel 101/00.

Art. 26 As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os subsidios dos
vereadores limitar-se-80 ao estabelecido na alinea “a@” do inciso I, do artigo 20, da Lei
Complementar 101 de 04.05.2000.

SECAO VI
As Receitas Municipais
e o Equilibrio com a Despesa

Art. 27. Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
| — dos tributos de sua competéncia;
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Il — de prestagéo de servicos;

Ill — das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado, relativas as
participacbes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158 e 159 da Constituicdo
Federal;

IV — de convénios formulados com 6rgéos governamentais e entidades privadas;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos;

VI — recursos provenientes da Lei Federal n°® 9.424/96;

VIl — das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII — das transferéncias destinadas a Salde e a Assisténcia Social pelo Estado e pela
Uniao;

IX — das demais transferéncias voluntarias.

Art. 28. Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificagcdes na legislagédo
tributéria, da variacdo do Iindice de Prego ao Consumidor Amplo — IPCA, do crescimento
econdémico ou de qualquer-outro fato relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua
evolug&o nos ultimos 3 anos, da proje¢éo para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da
metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 1° Reestimativa de receita por parte do Poder Légiélatii/o s6 sera admitida se comprovado
erro ou omissao de ordem técnica ou legal.

§ 2° O montante previsto para receitas de operag¢des de crédito ndo podera ser superior ao
das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentaria.

§ 3° O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo Municipal e dos demais
poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas
orcamentarias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subseqiente, inclusive
da corrente liquida e as respectivas memoarias de calculo.

Art. 29. A concessado ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra
renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto orgamentario-financeiro
no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois segumtes atender ao disposto na Lei
de Diretrizes Or¢amentarias, a pelo menos uma das segumtes:jcondrgoes

| — demonstragdo pelo proponente de que a renu ’:a foi considerada na estimativa da
receita orgamentaria, na forma do art. 12 da Lei Comple nentar n°® 101 e de que nao afetara as
metas de resultados fiscais previstas no anexo propn aLei de Dlretnzes Orcamentarias quando
for o caso; : i

I - estar acompanhada de medidas. dev;compensagao no. perlodo mencionado no
“caput’, por meio de aumento da receita, provement a elevagao de allquotas ampliagdo da base
de calculo, majoragéo ou cnagao de trlbuto ou contnbwgao :

§ 1° A renuncia compreende amstla remlssao subsidio, credlto presumido, concessado de
isencéo de carater ndo geral,” alteragdo de allquota ou modificacdo de base de calculo que
implique reduc&o discriminada de tributos ou contribuigbes, e autros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado.

§ 2° O disposto neste artigo nao se aplica:
-a0 cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de
cobranga.

Art. 30. As receitas proprias de Orgéos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal, seréo programadas para atenderem, preferencialmente as fungdes
proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos sociais, 0s juros, 0s encargos e
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amortizagdo da divida, a contrapartida a financiamentos e outros necessarios para a sua
manuteng&o ou investimentos prioritarios, bem como racionalizagéo das despesas.

Parégrafo Unico. As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos, separando-se por
rubricas orgamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que deverdo ser
individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que seréo
contabilizadas como receitas extra-orgamentarias, conforme Portaria n ° 339 de 29 de agosto de
2001, da STN/MF.

SECAO VI
A Alteracdo na Legislacao Tributaria

Art. 31. O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programagéo e arrecadagéo de
recursos, revisdes tributarias, vinculadas especralmente

| — a revisdo:-da legislacao e cadastro lmoblhano para efeito de regulamentacéo,
langamento e arrecadacg&o do |PTU;

Il -~ ao recadastramento dos contnbumtes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagéo e cobranca;

Il - a reestruturacéo no sistema de avaliagéo imobiliaria, para cobranca do ITBI —
imposto de transmiss&o “inter vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por
natureza ou acess&o fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como
cessédo de direitos a sua aquisicao; adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV — ao controle do valor. adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participagéo no ICMS - imposto sobre a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de servigos
de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacgao;

V - as amostragens populacionais periddicas, visando a obtengdo de maiores ganhos
nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipio — FPM, distribuidos em Funcéo da Receita
da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos lndustriaiizados

VI — a recuperacéo dos mvestlmentos atraves da cobranca da contribuicdo de
melhoria prevista em lei; . -

VIl - a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio
do poder de policia, com seus custos atualizados “acordo com o dimensionamento das
despesas aplicadas-.na prestagao dos servicos e nas demais atividades vinculadas aos
contribuintes xmoblllarlos prestadores de servngos xcom ci 'e mdustrla em geral, localizados no
municipio;

VI - a modermzagao da Admm:stragao Publlca Mummpal através da redugéo de
despesas de custeio, rac:lonahzagao de gastos:e: mplementagoes da estrutura operacional para o
atendimento adequado das aspiracdes da coletlwdade

Art. 32. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos. de sua competéncia.

SECAO VI
As Disposi¢oes sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 33. Para atendimento das disposi¢des contidas no Art. 169 da Constituicdo Federal, fica o
poder executivo autorizado, no decorrer da execugdo orgamentdria, a efetuar os ajustes
necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 34. Para exercicio financeiro de 2008, serao consideradas como despesas de pessoal a
definig&o contida no art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000.
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SEGAO IX
As Disposigoes Sobre as Despesas Decorrentes
de Débitos de Precatdrios Judiciais

Art. 35. Para atendimento ao prescrito no Art. 100, Paragrafo 1° da Constituicdo Federal, fica o
Poder Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previsdo de dotagdo or¢camentaria ao
pagamento de débitos oriundos de precatdrios judiciarios.

Parégrafo Unico. A relagéo dos débitos, de que trata o “caput’ deste artigo, somente
incluira precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da deciséo
exeqienda e atendam.a pelo:menos uma das seguintes condi¢oes:

I — certidao de transito em julgado dos embargos a execugéo;

Hl — certiddao que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacgao aos
respectivos calculos.

lIl - precatérios apresentados;:- com caracteristicas dos itens acima, até a data de 01
de julho de cada ano.

SECAOX
Das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal
e dos Critérios e Forma de Limitagédo de Empenho

Art. 36. A averlguagao do cumprimento dos' limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da Lei
Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada quadnmestre

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo e legislativo exceder
a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

| — a concess&o de vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de remuneragéo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagéo legal ou contratual,
ressalvada a revis&o prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal;

Il — criagéo de cargo, emprego ou fungéd;f

lIl - alterag&o de estrutura de carr i mp lqt'xe/aquﬁ‘ento de despesa;

IV. — provimento, de cargo pubhco admissa '/ou contratagao de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposic@o decorrente de aposen a ona ou faleCImento de servidores das
areas de educacgéo;.saude-e seguranga - :

V — contratagéo de hora extra

Art. 37. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgao ultrapassar os limites definidos na
Lei Complementar n° 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da Lei
Complementar n® 101/00, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres
seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias
previstas nos paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituicdo Federal.

§ 1° No caso do inciso | do Paragrafo 3° do art. 169 da Constituigio Federal, o objetivo podera
ser alcangado tanto pela extingéo de cargos e fungdes, quanto pela redugdo dos valores a eles
atribuidos.
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§ 2° E facultada a redugio temporaria da jornada de trabalho com adequagéo dos

vencimentos a nova carga horaria.

§ 3° N3o alcangada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o ente
nao podera:
| — receber transferéncias voluntarias;
Il — obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;
[l — contratar operagdes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento
da divida mobiliaria e as que visem a reducéo das despesas com pessoal.

Art. 38. Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagdo da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo promoverdo, por ato préprio nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequientes,
limitacdo de empenho e movimentag&o financeira, utilizando os critérios de reducdo de despesas
na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta.lei, respeitando o pagamento da Divida
Fundada, precatorios e pessoal e encargos.

§ 1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicao das
dotagbes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma proporcional as redugdes efetivadas;

§ 2° Nao ser&o objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigacdes constitucionais e
legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdao dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 39. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escrituragéo contabil
sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das ag:oes e a avaliagéo dos resultados
dos programas de governo.

Parégrafo Gnico. Anualmente em audiéncia publica promowda para fins de propiciar a
transparéncia e a prestagéo de contas, o Poder Executivo avaliara, perante a sociedade, a eficacia
e a eficiéncia da gestao, demonstrando as acdes e metas reahzadas. :

As Condlgoes Esbeclals par/:Transferencnas
_de Recursos Pubhcos a Entidades Publlcas e Privadas

Art. 40. A destinagdo de recursos para dlreta ou. mdlretamente cobrlr neceSSIdades de pessoas
fisicas ou déficit de pessoas Jurldlcas devera ser- autorlzada em-Lei especifica e destinarem-se a
atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° enoanexo | desta lei.

Art. 41. A Lei Orgamentaria Anual, bem como suas alteragdes, ndo destinara recursos para
execugdo direta pela Administracdo Publica Municipal, de projetos e atividades tipicas das
administragbes estadual e federal, ressalvados os concernentes a despesas previstas em
convénios e acordos com 6rgéos e autarquias da Administracdo PUblica de todas as esferas de
Governo.

§ 1° A despesa com cooperagdo técnica e financeira ou contrapartidas em convénios e
acordos far-se-a em programagcéo especifica classificada conforme dotag&o orgcamentaria;
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§ 2° Sao vedadas as transferéncias de recursos a titulo de subvengbes sociais nas

disposigdes contidas no item | do art. 19, da Constituicdo Federal e as disposi¢es da Lei Federal
n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, ressalvadas as destinadas a entidades municipais para
atendimento das agdes de assistencialismo social, (Satide,Educacéo, Habitacéo).

CAPITULO Il
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 42, As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orcamentaria Anual serdo apresentadas,
no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos demonstrativos e anexos
apresentados.

Art. 43. Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera constar na Lei
Or¢amentéria Anual, autorizaggdo ao Poder Executivo para abertura de crédito suplementar de
percentual sobre o total da despesa fixada no orgamento geral do Municipio, observado o
paragrafo Unico e seus incisos do art. 13 desta lei, utilizando os recursos previstos nos incisos I, i
eV do § 1% do Artigo 43 da Lei Federal n.° 4. 320/64

Art. 44. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual n&o for aprovado até 31 de dezembro de 2007, a
sua programagdo sera executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze avos) do total,
observada a efetiva arrecadagéo no més anterior, até a sua aprovacédo pela Camara Municipal,
vedado o inicio de qualquer projeto novo:

Art. 45. Os anexos constantes da Lei Orgamentéria Anual serdo publicados juntamente com o
Orgamento.

Paréagrafo tnico. Conjuntamente com o Orgamento, o Poder Executivo publicara os Quadros
de Detalhamento da Despesa - QDD, especificando para cada categoria de programagéo no seu
menor nivel, os elementos de despesa e respectivos desdobramentos.

Art. 46. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publlcac;ao revogadas as disposicées em
contrario. , g

S, 10/de Julho de 2.008

i Maggioni
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ANEXO ALEIn°519
DIRETRIZES E METAS PARA A ELABORAGAO DO ORGAMENTO DE 2009

As diretrizes que o municipio estabelecera na fixagdo das despesas na proposta
orcamentaria para o exercicio financeiro de 2009, atenderao prioritariamente a:
| - Incrementar o desenvolvimento de programas na area da educacgéo para:

a) - apoiar o ensino infantil, buscando a protecéo a crianca;

b) — intensificar as agbes e programas do ensino fundamental no sentido de
motivar a freqiiéncia escolar, como forma de garantir a erradlcagao do-analfabetismo municipal e
reduzir a evasao escolar.

Il — melhorar e intensificar programas na area da satide visando motivar programas e
acoes no d&mbito do saneamento basico com a ampliagio de esgotos, a erradicagdo de doencas
contagiosas, com agbes de prevencao a partir da mudanca cultural da populagao, propor e buscar
a gestao plena da saude financiada pelo SUS.

Il - desencadear e apoiar programas e agoes de geracdo de emprego e rendas e de
capacitagdo de mao de obra, através de convénios e parcerias com entidades afins;

IV - desenvolver programas voltados & implantagdo, ampliagdo e/ou melhoria da
infra-estrutura urbana e rural, com o desenvolvimento inclusive de programas de revitalizag&o de
pragas, jardins e areas de lazer; :

V- fomentar o desenvolvimento sécio-econdmico do Municipio e implantar politicas
ambientais compatlblllzando -as com uso sustentavel dos recursos naturais;

VI - buscar a redugao dos desequmbrlos sociais, promovendo a modernizagéo € a
competitividade da economla mun|C|paI - ~

Vil - estlmular e desenvolver programas para fortalemmento da agropecuaria,
especialmente para a agncultura famlha ' i i i
outras atividades econom:cas mumcxpals

dos aspectos tunstlcos mumc:pals e outras ati
Municipio; .

histéricos e 0 resgate da memérla e ndentldad, cultural-e mShtummcentnvo fiscal para a realizagéo
de projetos culturais e esportivos;

X - desenvolver programas que estimulem a instalagdo de novos comércios e
industrias;

Xl — desenvolvimento de programas de apoio & assisténcia social aos mais
necessitados, em especial a populagdo carente, as criangas e adolescentes, os idosos e os
excluidos do processo produtivo;

Xl - Investimento em programas sociais voltados para a melhorla de qualidade de
vida da populagéo em geral, em especial a mais carente;
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Xlll — executar agbes de administracdo e planejamento municipal, buscando o

equilibrio financeiro e melhor alocagéo dos recursos publicos;

XIV = reestruturagéo, modernizagdo e aprimoramento da fiscalizagdo municipal.

As metas a serem instituidas para elaboragdo do orgamento 2009 atenderdo
prioritariamente as descrigdes a seguir, ndo se constituindo, porém, em limite & programacéo das
despesas:

| ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS;

As metas da administrag&o municipal para as areas de planejamento, administragéo e
financas estdo voltadas para.a melhoria da qualidade do servico publico, para o aumento das
receitas proprias municipais e a adogdo do planejamento efetivo como instrumento de
desenvolvimento, dentro das segumtes prlondades

1. Desenvolver agdes de capacitacao e qualificacgo de recursos humanos do Municipio, com
prioridade para a quest&o da qualidade e produtividade: valorizagéo salarial e funcional:
programas de desenvolvimento e qualificag;éo dos critérios € processos de ingresso;

2. Dotar o Municipio de aparelhos, mobiliarios em geral veiculos, maquinarios — frota
municipal e modernizar a administragéo publica municipal, mediante alocagao de dotagdes
para melhoraro S|stema de lnformatlzagao organizag&o e controle;

3. Revisdo das Leis Munlmpals Codlgo de Obras, Codlgo de Postura e Lei de Uso e
Parcelamento de Solo

4. Revitalizagao, modermzagao e conservagao do-arquivo municipal:

5. Promover a progressao funmonal e a reposicdo do poder aquisitivo dos vencimentos,
saldrios e proventos dos cargos-e fungdes, bem como implementar o pagamento de
salarios e proventos e conceder aumento e/ou ‘realinhamento de estruturas
remuneratorias; ,

6. Amortizagao de di\}/‘idas: éon:t‘r'atadés";”

7.

8.

9. Dispor de bens publlcos atraves vd C /egals ,como Ielloes de equipamentos,
maquinarios ou ve:culo que por. ventura vuer aonerar o poder publico, devido seu desgaste
natural.

Il DESENVOLVIMENTO SOCIAL

As metas para as atividades sociais da administragdo municipal contemplam acgées
integradas entre os setores publicos, voltados para o atendimento das necessidades imediatas da
populagédo, de acordo com as seguintes prioridades:

1. Propiciar instrumentos e condigdes capazes de efetuar a coordenacdo, o controle e o
acompanhamento das atividades de transporte e alimentagé&o escolar manutengdo e
ampliacdo da rede fisica;
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Construgéo de uma cozinha central para o Municipio

Consolidar instrumentos eficazes de coordenar, instruir, supervisionar e avaliar do ponto
de vista técnico — pedagdgico e administrativo, os setores operacionais da Secretaria de
Educagéo e Saude:

Construir, ampliar, reformar, adequar e equipar os prédios da educacéo, da salde e das
creches;

Assegurar os mecanismos que permitem a elaboragéo e o estabelecimento de uma
politica de investimentos, desenvolvendo sistemas capazes de otimizar custos financeiros
de estrutura organizacional no ambito da Rede Municipal de Ensino e 6rgao central;
consolidar a municipalizagdo do sistema de saude em todos os programas;

Intensificar a implementacao dos sistemas de mformatlzagao da rede municipal de ensino
e da Saude; .

Aumentar o numero de atendimentos médicos e -multiprofissionais, odontolégicos e
laboratoriais e de diagnostico complementar; :

Organizar e consolidar os Conselhos Gestores e Assomagoes de Pais e mestre no ambito
da Rede Municipal de Ensino, viabilizando o aprimoramento e o estreitamento das
relagbes dos dlversos segmentos envolvidos no processo de ensino e aprendizagem;

Supervisionar, lnterfenr e mstrunr as unidades escolares e centros de educac&o infantil,
para que propiciem um ensino que assegure padrées minimos de qualidade exigidos a
formagéo do CIdadao

Priorizar os servi(;os preventivos de saude, visando a educac;éo permanente em saude;

Propiciar mecanismos: que assegurem um regime de colaboragao entre as instituicées
publicas e pnvadas vxsando a deflmgao de uma pO|Ith de ensino com qualidade;

edicamentos e materiais de uso
nat. Permanentes;

Abastecer as umdades de saude mumcnpaus co
médico e odontologlco bem ycomo equnpamento

Realizar mvestlmentos para manutengao 0S pro estinados-ao atendimento social
da populag&o. carente, nas areas de assisténc promog:aq ~geracéo de emprego e
renda, triagem, encammhamento ' ampliagao dos programas ja existente;

Implementar os pI'OJetOS de aSS|stenc| :

a-e idosos, proprcnando sua integracéo
social, fortalecendo dos lagos famlllares, b

mooe fercrc10 da cidadania;

Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem, visando a formagao do cidadao
consciente dos seus direitos e deveres, que 0 mesmo seja capaz de interferir no meio em
que vive buscando o0 bem comum;

Atender criangas, adolescentes e jovens, dentro do estabelecido pelo estatuto da crianca
e adolescentes, inclusive vitimas da violéncia e prostituicdo infantil, buscando garantir-lhes
seus direitos sociais basicos, priorizando a manutengéo saudavel dos mesmos na familia
e comunidade para formagé&o da cidadania;
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Construgdo e manuteng@o de centros de referencia da Assisténcia Social/ CRAS para

garantir o atendimento e direitos dos destinatarios da politica social;

Viabilizar a implementagdo e a implantagdo de programas para atender jovens o “Primeiro
Emprego”;

Otimizar os trabalhos de regularizagdo e urbanizagdo social com implantacdo de
loteamentos sociais, a fim de evitar possiveis favelas;

Estimular a elaboragéo e execugéo dos projetos comunitarios de construcdo de casas
populares;

Utilizar sistemas cooperativos no atendimento as necessidades da populagéo na area de
promogao social;

Estimular programas para o estabelecimento de atividades geradoras de emprego e
renda para atender a-populagdo.em geral, multi-familiar;

Estimular a parceria com a.iniciativa pnvada na execugao de programas, projetos e
servicos sociais;

Desenvolver projetos de apoio, orientagdes e implementar o atendimento de urgéncia e
emergencial a gestantes de alto risco, carentes e a redugdo de indices de mortalidade
infantil; :

Desenvolver acdes voltadas ao atendimento a familia que amenizem a caréncia alimentar;

Incentivar parcerias de uma central de oferta de.emprego e renda;

Apoiar agdes de prevengao habltac;ao reablhtagao integragdo social das pessoas
portadoras de deflmencra

Apoiar assomag:oes comumtanas e entldades Visando a nmplementagao da politica de
assisténcia somal no mum(:lp:o bem como o trabalho ede de atendimento integrada;

Viabilizar a¢bes sociais mtersetonals para ampliag:

de me;tas, otimizagdo de recursos e
melhoria na qualidade do atenchm,ento ‘

Garantir a distribuigéo de ‘rh'e‘dicamentos»é?populé

Capacitar proﬁssxonals por meio-de.cursos de fo Jagao aperfelgoamento para atuacdo e
servigos de saude e gestao SUS : .

Manter e |mplementar 0s programas de Bolsa medicamento, Bolsa alimentag&o, Bolsa
universitaria e Bolsa de estudo Municipal, bem como auxilio financeiro a pessoa de baixa
renda;

Manter e implementar o Programa Kit Moradia, Meu Cantinho e Reforma/ampliagéo, bem
como Banco do cidadéo;

Implantag&o e manutengéo na fabricagéo de medicamentos;
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Implantagdo de centro de Zoonoses, visando o controle de doengas transmitidas por
vetores;

Il DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As metas para os projetos de desenvolvimento econémico do Municipio se voltam para

a geragao de emprego e renda e ao desenvolvimento de seu potencial, de acordo com as
seguintes diretrizes:

1.

2.

10.

1.
12.

13.

Estimular a formag&o de organizagbes produtivas comunitarias;

Promover o acesso a informagéo sobre avancos cientificos e tecnologicos de interesse da
comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou alternativas para o
incremento das atividades produtivas locais;

Estimular a legalizagao das atividades econémicas do setor informal;

Recadastrar as atividades econémicas municipais;

Fomentar as atividades de comércio de bairros e criagcdo de condices para a viabilizagéo
de formas alternativas de comercializagao;

Incentivar a implantac&o de industrias e agroindustrias;
Dar suporte e divulgagdo ao produto turistico local;
Realizar estudos e pesquisas sobre a produgédo , comercial e industrial do Municipio;

Incentivar a implaniagéo de agroindustrias, com utilizacdo de capital privado e publico,
direcionando os esforgos para as atividades agropecuarias;

Apoiar as industrias regionais para agregarem outros produtos da cadeia produtiva
incorporando novos sistemas de comermahzagao 3

Promover e dlspomblhzar estudos de mercado;

Ampliagdo Reforma e Manutengéo de balneé‘rid -fﬁuniéi{iio.

Ampliacdo da rede de dlStI’lbUIQaO de agua no Assentamento Carlos Roberto Soares de
Melo

IV PLANEJAMENTO URBANO, MEIO AMBI‘ENfEl E,*SANCEAMENTCS‘, »

As diretrizes para o planejamento urbano municipal, em conjunto com as questbes
ambientais e de saneamento, e a administragdo deve priorizar:

1.
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Programa de paisagismo — promover a participacdo da sociedade civil organizada e das
pessoas juridicas na urbanizagdo, nos cuidados e na manutengdo das pragas publicas,
canteiros e areas verdes do Municipio, em conjunto com o Poder Publico Municipal;

Implementagéo de aterro Sanitario e Usina de reciclagem de lixo, buscando parcerias;
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Buscar parcerias na discusséo, elaboragdo e implementagdo dos Planos locais como:

Agenda 21, coleta seletiva de lixo e Educagdo Ambiental nas escolas, comunidades e
empresas;

Implantagcéo de sistema de coleta e destinagéo final de lixo hospitalar (queima com
incinerador em local apropriado);

Regulamentagéo do sistema de monitoramento de vegetagéo arborea (corte, poda e
manutencao de arvores);

Implantagéo de programa de controle e fiscalizagdo das atividades geradoras de poluicao
sonora e visual;

Desenvolvimento do sistema de Licenciamento Ambiental das atividades potencialmente
poluidoras a nivel local;

Discuss&o e elaboragédo de programas através de movimentagdo dos fundos Municipais
de Desenvolvimento Econémico e Turismo;

Incentivo a Produgéo visando a estruturagdo do cinturdo verde destinado & produgéo de
hortifrutigranjeiros;

Viabilizar a comercializagéo da produgdo agropecuaria através de parcerias e incentivos;
Implantar programas de aumento de produtividade no meio rural, através da agricultura

familiar, inclusive com aquisicdo de equipamentos, fomentar a agricultura e pecuaria de
pequeno porte ;

V INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Os servigos de infra-estrutura tém como meta preparar a cidade para os patamares de

desenvolvimento extgldos pela populagao das segumtes prioridades:

1.
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Implantar e dar manutengao urbana com a adogao de critérios de iluminagéo publica,
estendendo a locais ndo atend;dos pela rede convenmonal inclusive rural e sinalizagdo
do Municipio ; .

Executar obras de canallzag;ao de corregos de acordo com principios de racionalidade,
qualidade e matas ciliares; =

Promover a drenagem e o asfaltamento de vnas pubhcas de acordo com as diretrizes dos
Planos;

Promover acbes de mtegragao e part:cxpagao das comumdades locais na execugdo de
obras e servigos publicos de interesse coletivo;

Promover a drenagem, construgéo de pontes, aterros, encascalhamento e patrolamento
das estradas vicinais do Municipio;

Executar a limpeza de terrenos baldios e residéncias em bairros, para evitar a proliferagao
de doengas;

Manter o sistema viario do Municipio;
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VI CULTURA, ESPORTE E LAZER

As atividades culturais, desportivas e de lazer tem como meta o resgate da cultura regional,

a aproximagao das pessoas e a valorizagado de espacos publicos, com as seguintes prioridades:

1.

9.

Promover agdes de incentivo as atividades culturais e manifestagdes populares, incluindo
a construgdo de espacos apropriados;

Construgao de um centro de convengdes municipal;

Manter programas destinados ao lazer da populagdo em geral, incluindo construgéo de
espaco apropriado;

Manter os mecanismos de parceria com a iniciativa privada na manutencao e criacio de
espacos de recreacgao e lazer,;

Fomentar as atividades esportivas amadoras em todas as suas modalidades, inclusive
com a construcdo de espacos apropriados;

Aumentar o acervo da Biblioteca Municipa!;/

Coordenar a politica cultural voltada a criagéo artistica, na producdo e consumo de bens e
servigos culturais para todas as camadas da populacéo;

Manter os programas e projetos voltados para a identificagdo e o reconhecimento do
patriménio municipal e de espagos publicos existentes, com: vistas ao incremento de
novas areas de potencial turistico;

Criagao de programas de atividade esportivas no sistema educacional;

10. Capacitagcdo de coordenadores na area esportiva.

Av. Marcelo Miranda Soares - Centro - CEP 79415-000
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