Psrefeltura Munic :ial de

UMA CIDADE PARA TODOS
Lei Complementar 87 GRSTAC 201318 23 de junho de 2015.

Dispde sobre a concessdo de
reajuste salarial aos servidores
plublicos municipais e altera os
anexos | e Il da Lei 50/2010 e suas
tabelas e anexo VIl da Lei
Complementar 06/2002, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SONORA, ESTADO DE MATO

GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, consubstanciado no § 2° do

" art. 32, da Lei Complementar 50/2010, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido reajuste salarial aos Servidores
Publicos Municipais, correspondente em média a 9,5% (nove virgula cinco por

cento) sobre o salario base.

Paragrafo Unico. O percentual estabelecido no caput sera
aplicado retroagindo seus efeitos a 1° de abril de 2015, sendo que os valores
apurados com a diferenga acumulada nos meses de abril e maio seréo pagos em 3
parcelas, iniciando-se o pagamento no més de julho de 2015.

Art. 2° - Ficam alterados os anexos | e |l da Lei 50/2010 e suas
tabelas e o Anexo VIl da Lei Complementar 06/2002.

Art. 3° - Ficam excluidos do constante no caput deste artigo os
Servidores Publicos Municipais da carreira do magistério, que tiveram seu reajuste
definido por lei especifica.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da
publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2015.
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Art. 5 §44°disposigdes em contrario.
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SONORA
SONORA SONORA ‘SONORA SoNORA SONORA
arnplisglo 3 META 15 — ESTRATEGIAS inflaciondrias, ¢ da meta de equiparaclo, da média escolur 1X - Pais, Miies ou Responsivers, LEI N* 726 DE 23 DE JUNHO DE 2015,
124 Im:tw que o mﬁm day 13. Inl:ﬂlm diagnéstico wnual das necessidades  salonal do outrms rofissionais de mesmo nivel de - META. 20~ FINANCIAMENTO DA X - Entidedes Civis ¢ Organizadas, “AUTORIZA O EXECUTIVO MlnaflCI.PAi.
politicas de educardo dn estado, dispmibilize as & de do ochicagho para qe escolaridade ¢ Garga horira, wié o fnal da vighnai EDUCAGAD X1 - Poder Executivo, A ADQUIRIR IMOVEL QUE MENCIONA

as instituigdes pablicas de educagio superiof
a demanda cxistenle nas escolas, na

vigéneia do PME;

152 estimular 0 seesso dos profissionais da

educaglo basica aos curses de licenciatum ¢ pds-

gradunglo nas [ES piblicas, bem como sus

126 vighilzor projetos uiumu
mummammm
focnis ¢ universidades regionais penmimnda 4 ofern

Sk na vigneia do PME,
15.3 forulecer as parcerias com as instituigdes
piblicas e privadas de educachio bisica ¢ o8 curss

do PME,

173 implementar em parcena com drgos da sadidc,

progrumes de salde especificos par o3 profissioas

¢ trabalhadores da eduesglo, sobretudo

relacionados & voz, vis3o, problemas vasculares,
5 ol | Aicos:-crire

¢
a pantir da viginca do PME:
META 18— F.STRATEGMS

181 e

Ampliar o imvestimento pblico em educagio
plblica de forma a atingsr, o minima, o patamar de
Tt do Produto Interso Bruta (PIH) do Pais o 5°
ano de vigéncia deste PEE ¢, no mimmo. o
squivilente 3 10% do PIB a0 final do decéio
META 20 - ESTRATEGIAS

20,1 aplicar efctivamente o8 recursos pablicos
financeiros definidos em lei para a educacio,

XII - Estudantes Municipais, Estaduais ¢
Particulares,

Afl 4° Caberii aos gestores estaduais e
e pais, na respectiva esfern de atiagdo, 8
adogio de medidas govermamentuis necessdriny
4o aleance das metas previsms neate PME
Art 5O Poder Exevutivo estabelecera, oy

ark a

acompanhamento ¢ avaliagio das metas ¢

do PME , inda # Comissio

esigio ficacho it emvolida,  do o5 () (as) & fim de finds combaseem  an condipdes 3
l:;?mlﬂ::?m:deaﬂwmnmdu mdmwvﬂm:':::mmmm wvaliagso & da i & decisdo do ensino pihlico de qualidade mencionada no an. J'.:luwlr.-: by
Formaclo na Educaclio Supenior, extensio ¢ estigios nas escolas, visando ao da efetivagho e p estigp mzmummmmme Art. 6° Compete & (:nmmln Ml‘m cipal de
128 promover melharia da i da formacdo dos p is que probatério, na vigéncia do PME, sustentavels para todos o3 nivels, ewpas ¢ Monilaramenta ¢ Avalisgdo do PME - CMMA-
de ¢ e wluarlo o magisiério da educaclo hasica, 182, exiruturar s rodes plblicas de educacio bisica, modalidades da educagdo, observando-se as PME!
biblotceas, 154 estabolecer parcerias com £5 instituigdes de modo que, #6é 0 inicko do lerceiio ano de vighol paliticas de colaboragio mantidas com o govero 1= monstorar e avaliar amsalmentic os resultades
129 ofertar bolsas de estudos. jars o estudanies. rlﬂnnwmdnqtmﬁummmiﬂt\iﬂ deste PME, 90%, na mitumo, dos profissionais do federul & estadual, em especial a5 decarrenies do Qdmﬂnmmhhmq{w.mwﬂl
de acont quadro dmico, sTaves ap cursos de formaglo continuade, - mgisiério ¢ S0%, no minime. dos profissionus da FUNDEB, yue tuts da capacidade de siendimento fontes de pesquisss oficiais INEP, IBGE,
de parcerias com 4 asuisténcia social deste de forma que o8 profissiooais da educagio possam educoglio rdo doventes scjam ocupantes de cargoa do exforyo fiscal de eada ente fodemdo, c PNADE, Censo Escolar. IDER entre outros,
mnicipio, s copacitar constanerniente, em cursos & distineis,  do provimento eftivo ¢ exciam em oxoreicio s suas demandas educacionais o padrda de 11 - analisar ¢ propar politicas publicas para
12 10) criar miecanisma pard 6 SCOMpEiaTIcTio € 0 a partir do primeiro w0 de vigineia desie PME, fedes eacolares a que s encontrem vinculados; qualidade macional. N ssegurar § implemientaglo das estratégins ¢ o
MONOMMEnto |n¢wuluu\|wh dos  (ag) 15.5 diagnosticar demandas ¢, em parceria com 183 revisar no Plano de Carrem ¢ do 03 i o MB do munigipio  cumprimento das metos;

estudimies bolsisias deste municipio,
1211 fomernr o formagio incial ¢ conunuada dos
{as) profissionals tecnico- administrotivos escolar
0 educugio superior poblic, na vigtnci do PME,
1212 elaborar em parcern com o MEC,
procedimentas relativos is paliiteas pablicas do
formagdo ikl € eontinda dos (as) profissinas
tecruco-adniinistratives (as) na educa3o superior,
1213 estnuks o valorizglo dus (as) waﬁsmm
encoadministrative eseolar efetivados nest
MNP el SR RIperioe; i @ Vignea deste

;mummmwunmmu
alunos ¢ que mendam ds nocessdades do mercada

de wrabalho

META 13 - ESTRATEGIAS:

13,1 particrer, por meio de regame de colaborgdo,
do aperfeicoamento do Sistema Nacional de
Aviliogdo de Educaia Superior (SINAES),
132 estimulur o participalio dos estudantes no
Fxame Nacional de Desempenhio dos Estudantes
- ENADE;

13.3 incertivar & ampliach da ofirtr do ENADE,
de miodo que sciam avaliados 100% dos esudantes

134 articular, com ax escolas pubilicas ¢ privadas,
o acesso de (a) scadémico (a) de cursos de
Icencuturas paru o realizagdo de estigo cumcular
supervistonado,

135 incentivar & oriacln de escolas de aplicagio de
Unidades das 1ES que liverem cursos de
licenciatura.

136 moentivar ¢ divudgar cursos pan uma sopanda
licenchturas, mestracs € doutorado sferecidos pelo
O MEC;

13.7 estimulor a valorizaglo profissional dos
estudantes em doutocado ¢ mestrade deste
municipio, sem distingdo de ser efetivos ou

E .

META 4 = ESTRATEGIAS

14| incentivat i expansdo do financrmento da pas-
praduscdo smclo senou, com vists 4 mpliar, no
mitmo em 3% o nimero de vags, nas divensss
dreas de conhecimenio;

142 oentivar ¢ estunular o nlegrck © i shuaglo
articulada entie 4 Courdenagio de Aperfoxaamenta
e Pessoal de Nivel Supenar - CAPES e as agincia
estaduais de Tomento § pesquisa:

143 incentivar  setnwlis, nas [ES, w wilrio de
metodologlas, recursos ¢ teerologins de educagdo
a disthnie, em cursos de pos-graduagio sincto
sendu, garantida inclusive para as pessoas com
deflciéncia, na vigénc do PME,

144 fomentar ¢ incentivar o financiamento
esudantil por mea do FIES o e

aensu;

145 icentivar ¢ divulgar cumsos de pos-gradunco

em siricla sy olereckdes peko O MEC,

146 estmular ¢ spoiar @ cragho de progranas de
0 sincto seru em rede na Regilia

Centra-Oesle, considerando as especificidades

locus ¢ interiofizacio das 1ES:

147 estimular @ oferta de programa de pds-

raduncio stricio sersu en) irstiuighes de educagio

nuperior localoadas no interior do estado;

148 meentivar ¢ apour & expangio de progrant d¢

mm\amwmh mw

curios de pd i

instiuigdes piblicas ¢ privadas, desenvolver

da exducagdo pors whiaglo nas escolas do campa e
a0 educaclio
u«m-wmmn
educagdo de outros segmentos que nlla os do
mgisiéio em cursos tecnicos de nivel medio ¢
tecnologicas de nivel superior destinados &
formugdo, s fespectivis dress de auacio, d partit
da vighneia do PME,

de formagho continuada pans 03 profissionss da
educagdo do outros scgmentos que ndo os do
MARISIEno;
15,8 garantir por melo de regime de colaboraclo
enire cones fedenados, que. oté 2020, 100% dos (as)
professores (as) de educagdo infantil, ensino.
firsdamental & médio torha frmaglo especifica de
nivel superice, de licencuiim plera ¢ cm s drea de

concurso/atusclo,
159 colabosr vom a8 IBp)Hn:- e ;mm qu:
incluem nos currieulos e
nivel médio ¢ superior, ean]lrmﬂmmm whr:
ddas pessoas com deficiéncia, anstomas
globass do desenvolvimento ¢ altas habilidades/
superdotaghs, na va dt inclusdlo social
META 16 - ESTRATEGIAS
161 Firmar parcerms com as LES plbhicas € privades,
que oferocenn cunos presenciais c/ou & distineia,
cm calendarios dilerenciados, que facilitem ¢
‘garaream, aos () docentes e exerclcio, # formacia
continuada s diverss dooas de ensino, o parr do
primeiro ano de vigbncia do PME,
162 fumar parcerias com entes federadas que
garantum & formagio contimuada, presencisl eou
distineia, aos (is) profisnonais de educogdo, com
cuma de wrclpunnm inclusive nes novas
eda ]

Mngumdwmmmmlwmmumg
incernivos salarins pam qualificaglio profissional,
cm mivel de ps-grackasdo stricto seri, ha vigincia
do PME,
184 institugr no mumicipio, junigmente com 08,
sifdicatos pertmentes, comissies permanentes dos
profissionais educacl do sistema de ensino, pent
subsidiar ox gl competenies na reestrutunclo
¢ implementagio du Pllnu de Carrcira ¢

o ergamenta da educagie até o ihimo ano da

viglneia deste plano

204 assegursr 4 aplicago de processos

adminisirativos mals ngorosas uos geslores
o8

111 = divalgar anualmente 0s | resultadoy da

das metas e e:lmtmu deste PME nos
fespectivos sitfos institucionais da intemet,
de ensino no

publicos que nia
rocursod da educagio, nio prestar canta pars 68
devidos drghos fiscaleadores ou 1o wmar pubdica
& wwreparenie & eceias ¢ despesas dos ecurss &
educaio

205 garwte as condipdes pam g dos planos
de aqdes wticuladas (PAR) ¢ o presente PME a0
Plano Pluranual-FPA,

2016 buscar recursos financeiros para asseguiar o
valorizagho dos profissonas da cducagio da rede
publica muniepal de ensino.

0.7 firmar parcertis com o govemo estadisl ¢ federal
para oferta de cursos de graduagdo ¢ pos-

mestrada

tenpos, parm o estudo & projetos interdisciplinares, grduaglo: especializglo, @ doutorada
com acompanhamento dos (as) pestores (23), na sos profissianais da edueaglo
vigkneu do PME, 208 asseguar om regime de colaboragho con @
META 19 - GESTAQ DEMOCRATICA entes federados recursos necessarios para &
mmmma&nmma oofsingio de escotis ey adeguaciio com padne
efetivagio du gesilo & da educagdo, @ de mobiliano egxcifico pum
associada @ critérios téenicos de merite o o Faducagio Basica pars mendimento da demanda
deserpenho ¢ § conduta publica & comunidade A partir da vigineia do PME.

escolar, no fimbito das escolas pablicas prevenda
Fecursos ¢ apoio técnicos do Estado ¢ da Unido.
META 19 = ESTRATEGIAS

19.1 articular com o Conselho | de

0.9 assegurar parceria com instiluigbes
publicas ¢ prividas pam cusco ¢ realimelo de
projetos  educativos, cullurais € oulros

dos. 45 dades ¢ 00 conlexto

Educaglo ¢ comunidade escolar normas que
otlentem 6 processo de  implantagda e
:qiur-l.wh da mm bem como &

192 mhlnmdngﬂcsﬁnm: malerias pant
mzultlm implementar e assegurar o
hudmmhuﬂu

educocional da EJA.

20,10 viabilizar apoio lecnico o gestdo escolar,
referente as wansferéneias de recursos financeiros
i escols, garantindo a partictpogda da comunidade
escolar no plancjamento ¢ na aplicaglo dos
recumsos, visando 4 mphxao u-swﬁm:n <

-
20,11 reivindi ‘wlumhemEmdnl

pulblicas do municipio,
upmmmdnmem!mtu professones.
técnicos

vuémmdo PME
163 aticular parcenias que PREVOVAM € garaniam o
formogdo contnuada de professores (as)
concunsadon (as) ¢ convocados (ay) pam atuaren
no atendimento educacional especializado em
tockas 4 dreas de ensin (idionaas, libes, brade, anes
€ cultura) ns vighneia Jo IPME;

164 ampliar ¢ efetivar, com gpoio do governa
federal, programa de composicho de acerva de olvas
didaticas ¢ paradidaticas ¢ de literatura, e pogrum

tantbeén e fomolo digital, sem prejuizn de ouiros,
o serern disponibilizados pam osfus) docentes da
nede priblion da educagio bisica, a pentir da viginen
deste PME;

163 estrmular © soesso 00 porul eletrinko crisda
pedo govema que busque subsidiar o otuacko dos
professores da educacdo bésica,

166 finmar parcenias com as [ES que ofertam cusos
da especializagho, presenclais e/ou § distinei,
woltados para # formaglo de pessoal s difecentes
irens de ensino ¢, em particular, pan & educaplo do
de jovens ¢ adultos, educagio infantil. ensing

fundamentl ¢ nidio;

META 17— ESTRATEGIAS

constituir Forum Municipal de Eduesgdo, par
diognosticos, estudos, pesquisas, debtes,

da vighncia do PME;

€ parceins de competincia, COM VISR & gt &

s furcionalidade ¢ o gestio democnifica,
19.3 viahilar junio & Unido ¢ Esindo programus.
de formagln [ Thas cam d

complementagio do Custo Aluno-Qualidade
snicial (CAQH), quando se flzer necessario, na
vigéncia do PME

20.12 prover fecursos financeiros que
muhlllm a execugho das metas ¢ o

conteddo rﬂ'mu a gesillo wdministrative,

a alengdo das conselherras nos processos de
decisia da escola,

194 promover debates & respeito do Comselho
Municipal de Fducaglo ¢ suas fangdes junto d
comunidade ¢ educadores para que tomem
conhecimento a tespeita de seu papel ¢
responsabil idades,

195 propiiar a capeciagio e fomacio permanenie
dos conselheiras do Conselho Municipal de
Educagio,

19.6 aprimorar oy canais de didlogo com &
comurnidade cscolar ¢ OULTS CONIENICS COM Vista &

w‘rm.mm.m:smmu
estudantis ¢ associagdes de pats. garuntindo
adequados ¢ condiges de funcionamento

s escolas,

neste PME, em parceria com o
Unifio ¢ Estade na vighneia do PME

LEIN" 725 DE 13 DE JUNHO DE 2015,

“Aprova o Plano Municipal de Educagio
do municipio de Sonora ¢ di outras
providéneias'

O PREFEITO MUNICIPAL DE SONORA,
ESTADO DE MATO OROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legms, faz saber que
o Cdmara Municipal aprovou ¢ ele
SANCIONA a segwinte Lei:

Art, 1® - Fica aprovado o Plano Mupicipal
e Educago - PME do municipio de Sonora
MS. com vigéncia decenal. na forma do
Anexo, com vistas a0 cumprimento do
disposto no ant. 214 do Constituiglo Federal,
em consondncin com & Lei Federal n®

13 00572014 que aprovou o Plano Nacional
(PNE) e o Lei Estadual n°. 4 621/2014 que
uprovou ¢ Pluno Estadual de Educaglo
(PEE - MS)

Paragrafo unica. Fica estabelecida que o

19.8 apeimonr 8 de p is da
educapho, estudanies ¢ pais na cmuﬂb do
projeto politico-pedagogico, curriculo escolar,

q proposias nad Melas ¢ & prazo
para o seu cumprimento, deverdlo estar ent
consandneis com sueles definidos pela Lei

p c consuls  planos de gestio cacolar e regimenta escolar; Federal K* 13.005/2014 que aprovou o
scexabilidade a8 pessous com deficibncias, o pnw referenies @ valorizaglo dos profissionais ¢ 199 viobilur mediane let espectic, o efetvagdo  Plane Nacional (PNE)
trahalhadores da educacdo na vigincia do PME, dﬂpm&!md:puumnhm Art. 2° Sto diretrizes do PME:
149 meentiver o apoir o particocda de mulberes 172 buscar @ vakorualo salaral, com ganhos reais, 8 eriterios (écnicos de mérito ¢ avaliaclo de 1 - crmadicagio do un-!f-helnm«.
nos cursos de pas-graduacdo stricto sersu, em das roposigdes de perdas s e the com @ participacho da - escolar;
nsqueles ligados & arcus de Engenhania, i - superaghe dns

1o campy dos cifncing, i vighnes do PME.
1410 promover ¢ estrmuar 3 formagio de reursas
humanos que valorize a diversidade reglonal ¢ 8
biodiversidade da regio amazdnica ¢ do cermdo,
e como a gestio de recurnsos hidnicos ne semirndo
pern mitgasho dos eftrtos da seca e geraclo de
‘enpiego ¢ renda na regido,
14 11 estimular o valorzagdo profissional dos
estudanies em douiorado ¢ mestrado deste
mnm:lmn, sem distingdo de ser efetivos ou
contratados,
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO
Meta 15; Garanitir, em regime de colaboraco enre
@ Uniio, o3 Estados. o Distrite Federal ¢ 03
Murnclpios, no prazo de | (um) ano de vipéncis
deste PNE, m!llu nacional de formugdo dos
profissionas da echucagio de que tratem of incios
uuulmmmmww
ssegurado que tndos o
professores. ¢ as professoras da educagdo basica
possuam formaglo especifica de nivel supenor,
obiida em curso de licenciatura na drea do

o que sfisam

Meta 16 Foams, am nivel e pio-gradusgd, 6%
{sessenta por cento) dos professres da cducagla
Dtsica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE. «
aantir a todos (s) os (as) profissonas da educacio
i fimiogdo continunda em sua dnea de auagdo.
considerando s necessidades, demondas ¢
contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Metn 17 Valorizar ox (as) profissionais do

AVISO DE LICITACAD

EDITAL N® 004/2015

MS, que re
PRESENCIAL.

Somora-MS, 23 de Junho de 2015
PREGOEIRO

PREGAO PRESENCIAL N® 00272015,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 004/2015

A FUNDAGAO EDUCACIONAL E DE SAUDE DE SONORA, doravante
denominada FUNESS, por intermédio da sua COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES, e por meio de seu PREGOEIRO, o senhor, DOUGLAS JULIANG DA
SILVA NERY, designado pels Resolugio Normativa n® 004/2014 de 10/04/2014,,
TORNA PUBLICO, que no dia 070772015014, s 13h00min (treze) horas (MS), aa
sua sala de reunides, situada na Rua 3 de Junho. n* 78, Centro, na cadade de Sonora-
processa licitatorio na modalidade PREGAOna forma
tipo “MENOR PRECO", pars a aquisiclo parcelada de , materiais
de copa ¢ cozinha ¢ de limpeza ¢ higiene, (melhor qualidade ¢ menar prega),

DA AQUISICAC DO EDITAL E INFORMAGOES: O EDITAL ¢ seus Anexos poderdo
ser examinados no Deparamento de Licitagdes, no enderego supracitado, ¢ em havendo
interesse, poderd ser obtido, mediante o ressareimento da taxa de RS 30,00 (irinta
reais), referente aos custos de reprodugdo grifica efou tecnologi da infarmaglo. As
informagdes inerentes a este PREGAO poderfio ser oblidas, pela: intetessados, no
DEPARTAMENTO DE LICITACOES, localizade no endersge neima, du pelo telofone/
fax (67) 3254-260691, cm dias Gieis no hordno de 07h00min as 11 h00min horas
(MS), ou pelo Email: hospitalsanorag@uol com br.

DOUGLAS JULIANO DA SILVA NERY

Sonora-MS, 19 de Junho de 2015

favorivel, RATIFICO,

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no pardgrafo nico do ant
26 da Lei Federal n* 8,666/93, ¢ tendo em vista o conteddo do presenie processo,
o qual foi submetido & IﬁllWl“ll} da Assessoria Juridica Municipal aue emitiy parceet
bilidade de licitagao,

magistério day redes piblics de educagho hasicn Artigo 25, da Lei Federal 666/93 ¢ Suas para a ¢
hmuwmmnﬁnuh Dm-u mediante Inexigibilidade de Licitagio, para a c::d:nmndu sem qunlq;m
(as) demais. p del de Andlises Clinicas para a contrataglio da prestagho
equivalente, ¢ 0 final do mﬂ* vigéneia de servigos de colets de materinl ¢ realizagdo do exames com o fornecimenta doy
deste PNE. laudos com as precos fixedos em Tabels, pelo perioda de 06(seis) meses

Meta 18 Asscgurar, 7o poazo de 2 (dois) anas, #
exisiéncia de Planos de Carreira para os (as)
rofissioss da educack hisica ¢ superior piblics
de toddos 03 mstemas de ensno e, par o Plano de
Canvir dos (as) profissionais da educagio hasica
pablica. tomar come teferincia o piso salarial
nacional profissional, definido em kol federal, nos
toemos do nciso VI do an. 206 da Construicie
Fevleral

CREDENCIAMENTO N® 001/2013

PRAZO. 06 MESES.
SINAMAR SOUZA PEREIRA
TRESIDENTE DA FUNESS

ne “caput” do

PROCESSO LICITATORIO N* 001/2015.

CREDENCIADOS: INOVALAB ANALISES CLINICAS LTDA - ME
CENTRO DE DIAGNOSTICOS BIOANALISES LTDA - ME
VALOR: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

desigualdades

com énfase na p sdo da

cudodania e na ermadicagdo de todos as formas

de discriminaglio,

IV - melhoria da qualidede do cducaglio,

V - formagdo para o trabalho ¢ para a cidadania,

com énfase nos valores monais ¢ eticos cm

que se fundamenta a sociedade;

VI - promogie do prineipio da gestho

democritica da educagio publica,

VII - pramoyde humanistics. cientifica,

cultural e teenoldgica do Pais;

VIl - emabelecimento de meta de aplicagio de

recursos publicos em educacio como propargio

do Produto Intemo Bruto - PIB, que assegure

atendimento bs necessidades de expansdo, com

padrdo de qualidade ¢ equidade;

IX - valorizagdo dos (as) profissionais da

cducaglio;

X - promoglo dos principios do respeito ans

dircies  humanos, & diversidade ¢ 4
tabilidad b

nas

musicipio ¢ em outras meias de divulgacio que
a Comissdo  Municipal de Moniloramenla ¢
Avaliagio do PME- CMMA-I'ME entender
necessanos

At 7O municipio participars, em regime de
colaboragio com o ¢stado ¢ 8 Unido, na
realizago de pelo menos 2 (duas) confiréneios
municipais, intermunicipais ¢ estadual de
educaglo wé o final da vigincia deste plano, em
aterddimento aa Plano Nacional de F.dm:nph

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
0O PREFEITO MUNICIPAL DE SONORA,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas sinbuipdes legais, fie saber que o
Cimura Municipal aprovou e cle SANCIONA
a seguinte Lei
Ani 1" Fica o Poder Executiva Municipal de
Sonota - MS, autorizado a adquirir, sraves de
compra dirct, Gres de temas siunda no perimetno
urhano desta cidade ¢ comarca de SonorvMS,
denominada “Lote Distrito Sonora — Gleha —
Lote 02", com drea de 155.085,04m’, com os
respectivos limites ¢ conirontages constantes
da matricula n® 2479 do Servigo de Regisao de
Imdveis d: Comorea de Sonora-MS, de
da empresa Rio Corrente Agricola
S/A, pessoa juridica de direilo privado, inscriw
no CNPIMF sob o a* 14.972.350/0001, com
sede na Rodovia BR 163, $/N, Km 745, em
Sonoru-MS.
Paragrafo Unico. O imdvel ons adquirido serd
para fins de habrtagho popular, implementaando-
s€, asaim, a situagdo habitacional de Sonora-
MS
Art 2% O retendo imovel serd adquirido pelo
valor fotal de RS 300.000,00 (trezentos mil
reais), levando-se om conta o avalisgio realizada
pela comissdo de avalisglo do Municipio do
Sunora-MS, cujo laudo fica farendo parte do
presente projeta
Paragrafo unico - O valor total do imével
deserito no caput do anigo 1%, serd pago pelo
Poder Pablico Municipal em 10 (dez) pareclas
mersais ¢ consecutivas de RS 30 000,00 (trinta
mil reaiv) cada. vencendo-s¢ a prmeira no di
20.08.2015 ¢ &s demais nos meses subseqUERLEs.

Pardgrafo (nico. s J

no caput deste arigo serdo preparaiorias para
as Conferéncias Nacionais de Educagiio,
previsias ate o final da vighncia do Plano
Nacional de Educaglo (PNE), para discussdo
com a suciedade sobre 0 cumpriniento das melas
€, 3¢ Nevessanio, 4 sua revislo

At 8% A mela proge do

Art 3% A da propriedade se dard
mediants Escriturn Piblica de compra ¢ venda,
com @ transcrigho intepral do presente Lel, ¢,
posteriommente o feisto dos mavels funlo a0
Cantdno de Registro de Imdvess da Comarca de
Sonora/MS.

Art 4 Os recursos supramencionados

plblico em educagho serd avaliada até o primero

semesire do quarto ano de vigincia do PME, ¢

pnd:rn ser nmplmrh por meio uv I=|
para aender bs

:umwlm:nm das esiratéginy propostas.

Art. 9* O Municipio, sobre forma da Lei

Nocional, deverd aprovar leis especificas par o

seu Sistema de Ensino, ate junho de 2016,

adequanda @ Lei n* 413, de 14 de Julhio de 2005,

4 ndotads com essa finalidade

At 10 O Municipio participard, em

colaboragio cont & Unilo, o Estado ¢ u Secreuria

de I'.sudn d! Educagdo, nas mn&ncm

pactuaclo par o mnpumnnw das meus
At 1. E de responsabilidade do Municipio,
ampla divulgagho do PME aprovade por esta
lel, assim  como  dos  resultados  do
< do
PME, realizadas pela Comissio expecifica, com
total wransparéncia @ sociedade
A 12 Ate o final do primeiro semestre do
nono  ano de vigénea do PME, o Poder
Execulivo encaminhard o Poder Legislative
o prajeto de lei referente so Plano Muncipal de
Educaglo a vigorar no praximo decénio, yue
inchuiri o analine sitscional, ncts o estrtéging
s todos o8 niveds ¢ modalidedes da educagia
Art. 13, Esta lei entm em vigoe ma data de Sua
publicagho, revogando o Lei n* 524, de 12 de
Novembro de 2008
Yuri Poixoto Barbosa Valels
Prefeito Municipal

DECRETO N* 227 SONORA, 23 DE

JUNHO DE 2015,
“Nomeis o5 mem

Municipal de Ass

outras providéncias’

0 PREFEITO  MUNICIPAL DE

SONORA, Estado de Mato Grosso do Sul,

no usa de suas atribuigdes que The confere

n Lei Orghnica do Municipio

DECRETAR

Atrt. 1" « Ficam nomeados o5 scguinies

membros do Conselho Municipal de

Assisténoia Soclal, para o gesiho de 2015/

2007

GOVERNAMENTAL

Geréncin Munieipal de Assisténcia Social

¢ Trabalho

Tuular; Sandrm Delma Bonfim de Olivelra

Cervantes

Suplente

Oliveira

Gerénoia Municipal de Admimstraglo,

Planejomento ¢ Finangas

Tiutar: Issbel Marinho dos Santos

Suplente Naiara Cristing Nobregs de

Oliveira

Geréncia Municipal de Educagio

Titular: Angelita Mateus

Suplente: Sucly Serpa Silva

Geréngia Municipal de Saide

Titular. Valdeth Dantas dos Santos

Suplente: Hlzn Lopes de Andrade

NAO GOVERNAMENTAL

Associaglo de Pais ¢ Amigos dos

Excopcionais -~ APAE

Titular Antonia de Souss Moreira

Suplente: Elra Maria de Carvalha

do Conselho
Social, e dd

Ana Caroling Teodoro de

At 3° As melas ¢ esiraleglas previstas no
Anexo desta Lei sero cumpridas no prio de
vigineia da Lei Federal N°. 13 00572014 que
aprovou ¢ Plano Nocional (PNE) e, serlo
objeto de monitaramento ¢ acompanhamento
continuo ¢ de ovalingles peniadicas, realizados
pela Comissio Munical de Moniormmento ¢
Avillaglo do PME /Sonata » CMMA-PME,
constiwide pelo Poder Executive ¢ instiwida
em Dhdrio Oficial do Municipio, com a
participagdo, dentre outres, das seguintés
instineias:

1 - Gieréncin Municipal de Educagho,

11 = Conselwo Municipal de Educagho:

il - Poder Legislativo.

1V - Sindicatos ¢ Mavinientos Sociais;

V - Consclio Munieipal de Acompanhamenio
¢ Cantrole Social (Alimentaglo Escalar ¢
FUNDEB),

VI - Ministério Pablico do Estado de Maw
Girasso do Sul,

Vil - Profissionas da Educoglo de diferentes
niveis de ensino de Instituigdes Poblicas ¢
Parteulares,

VITI - Aress de Assisténcia Social, Sadde, Meio
Ambiente ¢ Espone:

A de ¢ Amigos da
Comunidade Jumus  Vencercmos -
AMACIV

Tiular: Clayson Luiz Lopes de Oliveira
Suplente: Roseni Maria Barboza Geryvasio
Projeto Esperanga “Giuseppe Guttilla™
Titular: Angela Leccese

Suplente: Joselin Soares do Oliveira

Art 2* - Este Decreto enirard om vigor na
duta do sus publicagla, revoganda-se as
dispasighes em conlrana

Registre-se ¢ Publique-se

YURI PEIXOTO BARBOSA VALEIS
Prefeits Municipal

PREFEITURA
SONORA/MS
EXTRATO DO CONTRATO N° 082/
2018

CONVITE N* 009/2015

PROCESSO LICITATORIO N° 083/

MUNICIPAL  DE

2015

REPUBLICACAO POR INCORRECAQ
Onde se 1& Convite n® 006/2015
Leinese Convite n® 00/2015

Claudia Aparecida de Souza Pereirn
Gerente do Sewor de Liciagoes

devidamenie previsios na Lel
Orgamentiria em vigor

AR 5° Fata Led entrard en vigor na data de sua
publicagio.

Yuri Peixato Barbosa Valews

Prefeito Municipal

L4l Complementar n* 86 DE 23 DE JUNHO
DE 2015.

“ALTERA O INCISO V, VI, VE ¢ VII DO ART
54 DO PLANO DIRETOR - LEI
COMPLEMENTAR 029/2007, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Yuri Peixoto Barbosa Valeis, Prefeito
Municipal de Sonora, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso das mnbuigdes que lhe confere
a Lei Orglinica do Mumicipio

Fago saber que 5 Climara Munictpal aprovou ¢
cu sanctono ¢ promulge @ seguinie Lot
Complementar Municipal
Astigo 1* - © incisas V, VI, VIl e VIl do i 54,
do Plano Dirctor — Lei Complementar 1202007
passd @ vigorar eom @ segunte redagio

An s

V - o wnanho minimo para lotes urbanos ¢ de
125 ',

V1 = para os novos loicamentos @ tesiada milnima
& de 5y,

Vil = pars on lotes de esquina, o wsada com
wmanho minimo de 10m;

Vil = o wmanha minimo permitido para novas
moredias urbanss em loteamentos ¢ de 30m?
Art. 2* - Esta Lei entrara em vigor na data da sua

gadas o3 disp em

contrisio
Yuri Peixoto Barbosa Valeis
Prefeito Municipal

Lei Complementar 87 - 23 de junho de 2015,
Dispdie sobre u concessdo de reajuste salarial
aos servidores pablicos municipais e aftera o3
onexos | ¢ 11 da Let 302010 ¢ suas tabelas ¢
anexo VI da Lei Complementar 0672002, ¢ di
outras providénclas,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SONORA,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de puas atribuiches legats, consubstanciado
no § 2*do an. 32, da Lei Complementar 50/
2010, fae saber que o Clmara Munigipal aprvou
¢ cle SANCIONA o scguinte Lei

Art 1* « Fica coneedido reajuste salarial nos
Servidores Pablices Municipais,
correspondents em média a 9.5% (nave virgula
cinco por gento) sobre o saldrio base
Pardgrafo Unico. O percentual estabelecido no
caput serd aplicado rewrongindo seus efehos o
17 de abril de 2015, sendo que os valores
apursdos com a diferenca acumulada nos meses
de abril ¢ maio serdo pagos em 3 parcelas,
iniciando~se o pagamento no méa de julho do
2015

At 2° - Ficam alterados oa anexos | ¢ Il da Lef
S072010 ¢ suas tabelas e 0 Ancxo VI da Lau
Complementar 062002

An. 3 . Ficam excluidos do constante fo caput
deste antigo os Servidores Publicos Municipais
da carreirs do magisterio, que tiveram seu
reajuste definido por lei especifica

AL 4%+ Esta Let Complementar entrani em vigot
na data da publicagdo, retrangindo seus efeitos
a parur de 1* do abril de 2015

An §° - Ficam revogadas a5 disposigbes em
contririo

Yuri Pemxoto Barbosa Valeis

Prefetto Municipal

PREFEITURA
SONORA/MS
KESULTADO DE LICITAGAOQ

PREGAO PRESENCIAL N* 014/2015
PROCESSO LICITATORIO N* 018/

MUNICIPAL  DE

2015

REPUBLICACAO POR INCORRECAQ
Onde se & Contratagdo de empresa (1) no
ramo perifnenie pard a squisiglo parcelada
de maleriais eléiricos (melhor qualidade ¢
menor  prego) em atendimento  as
salicitagdes das Geréncias Municipars
desta Prefeitura Municipal, conforme
especificacdes ¢ quantidades
estabelecidas no EDITAL e seus ANEXOS:
lein-s¢: Contrataglo de empresa no ramo
pertinente para a aquisigio de instrumentos
musicais {melhor qualidade & menar prego)
para a Banda Municipal do Municipio de
Sonora - MS, conforme especificagdes ¢
quantidades estabelecidas no EDITAL ¢
seus ANEXOS

Cliudia Aparecida de Souza Pereira
Gerente do Setor de Licitagdes



