PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA
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LEIN°9 7

SONORA/MS, DE 05 DE JULHO DE 2021.

“Dispde sobre as diretrizes or¢amentdrias
para o exercicio de 2022 e da outras
providéncias”™,

O Prefeito Municipal de Sonora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuigdes que lhe s#o conferidas por lei, faz saber que a Cmara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Esta Lei fixa as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Sonora, para o
exercicio de 2022, atendendo:

I - as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;
II - as diretrizes gerais da Administragio Puiblica Municipal;

111 - as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de
sua elaboragdo;

IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais € o equilibrio com a despesa;

VII - a alteragdo na legislag8o tributaria;

VIII - as disposigBes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposigdes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatérios judiciais;

X - as vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e forma
de limitagdo de empenho.

XI - as normas relativas ao controle de custos e avaliagfo dos resultados dos programas
financiados com recursos do orgamento;

XII - as condigdes especiais para transferéncias de recursos piiblicos a entidades piiblicas
e privadas;

XIII - as disposi¢Oes gerais.

§ 1° - Fazem parte desta Lei o Anexo I de Diretrizes ¢ Metas para a elaborag@io do
Orgamento de 2022, o Anexo II - Metas Fiscais ¢ o Anexo IIl - Riscos Fiscais
estabelecidos nos paragrafos 1° e 3° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal;
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estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal e dos art. 4° e 44 da Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho de 2001
— Estatuto da Cidade.

CAPITULO I
Das Diretrizes Or¢amentarias

SECAO 1
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢amento do Municipio.

Art. 2° - Em consonéncia com o art. 165, §2°, da Constituigdo Federal, as estimativas de
receita e despesa, as diretrizes, as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de
2022, sdo especificadas nos Anexos a este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na
alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria para 2022, ndo se constituindo, porém, em
limite & programagdo das despesas, podendo aumentar ou reduzir as metas fisicas
instituidas nesta lei de forma a manter o equilibrio das contas publicas.

SECAO 11
As Diretrizes Gerais da Administragio Municipal
Art. 3° - A Receita e a Despesa serfo orgadas a prego de junho de 2021.

Art. 4° - Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte prioridade
na sua alocagfo, observadas as suas vinculagdes constitucionais e legais:

I - pessoal e encargos sociais;
II - servigo da divida e precatorios judiciais;

111 - custeio administrativo, incluindo a preservagéo do patriménio publico e contrapartida
de convénios;

IV - investimentos.
Art. 5° - Os critérios adotados para definigfio das diretrizes serdo os seguintes:

I - priorizar a aplicagdo de recursos destinados 4 manutengdo das atividades ja existentes
sobre as agdes em expansio;
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IT - ‘!‘:{Q‘.‘ﬁ;’;}_ﬁ,:‘ em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Orgamento, terdo
preferéncia sobre os novos projetos;

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagdes,
subvengdes, convénios, acordos e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade do Municipio, na celebragdo de convénios, contratos e outros atos de
competéncia do Executivo.

Art. 7° - A proposta or¢amentdria do Municipio para o exercicio de 2022 serad
encaminhada pelo Poder Executivo 8 Camara Municipal até o dia 30 de setembro de 2021,
conforme estabelece a Lei Orgénica do Municipio.

SECAOQ III
As Diretrizes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social e das Diretrizes Gerais
de sua Elaboracio

Art. 8° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social estimardo as receitas e fixardo as
despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

I - o orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgﬁos [
Entidades da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;

II - o Orgamento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e orgios a ela
vinculados, da Administragdo Direta e Indireta, inclusive FundagOes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9° - O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as agdes de satde, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos
arts. 194, 195, 196, 199, 200, 203, 204, e § 4° do art. 212 da Constitui¢do Federal, e
contard, dentre outros, com 0s recursos provenientes:

I - das contribuig¢des sociais previstas na Constituigao;

II - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administragio
Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Unifo para a seguridade social.

Art.10 - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programagao dos
orgamentos, fiscal e da seguridade social, a discriminagdo e a identificagdo da despesa,
far-se-4 por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de
aplicagdo.
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§ 1°- As despesas de cada Unidade Orgamentaria serdo discriminadas e classificadas por:

I- Grupos de Natureza de Despesa;
II-  Funglo, Subfungdo e Programa;
III- Projeto/Atividade.

§ 2° - Para o efeito desta Lei, entende-se por:

I - fungfo, o maior nivel de agregagdo das diversas dreas de despesa que competem ao
setor publico;

II - subfungdo, representa uma particdo da fungfo, visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;

Il - programa, um instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizagio dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos
no plano plurianual,

IV - projeto, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expanséo ou aperfeigoamento da agdo de governo.

V - atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessério 4 manutengéo da agdo de governo;

§ 3° - Cada programa identificara as agdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de projetos e atividades, especificando os respectivos valores, bem como as
unidades or¢amentarias responsaveis pela realizagio da agéo.

§ 4° - Cada projeto ou atividade identificard a Fungio, a Subfungdo e o Programa aos
quais se vinculam.

§ 5° - Para efeito de informagdo ao Poder Legislativo, a proposta orgamentaria constara,
os orcamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do Municipio, seus
fundos e 6rgios da administragdo direta, indireta, autarquias e fundagSes criadas e
mantidas pelo poder piiblico municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria
econdmica, por grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada por categoria de
programag#o, indicando-se para cada um, no seu menor nivel, segundo exigéncias da Lei
n°® 4.320/64, obedecendo & seguinte discriminagdo:

I - 0 orgamento pertencente a cada Orgdo e Unidade Orgamentria;

-~
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II - as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com o0s conceitos e
especificacdes das Fontes de Receita constantes nas regulamentacdes da Secretaria do
Tesouro Nacional-STN, a serem discriminadas por fontes de acordo normas do TC/MS;

I1I - as categorias econdmicas subdividem-se em despesas correntes e despesas de capital,
sendo:

a) Despesa Corrente: Pessoal e Encargos Sociais; Juros e Encargos da Divida,
Outras Despesas Correntes;

b) Despesas de Capital: Investimentos; Inversdes Financeiras e amortizagdo da
Divida.

IV- Os grupos de Grupos de Natureza de Despesa, em conformidade com os conceitos e
as especificagdes constantes em portarias expedidas pela da Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda, sdo os seguintes:

a) 1- Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de despesas com pessoal, obriga¢des
patronais, inativos, pensionistas ¢ salario familia;

b) 2- Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida
interna e externa;

c) 3- Outras Despesas Correntes: atendimento das demais despesas correntes nao
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

d) Investimentos: recursos destinados a obras e instalagdes, equipamentos e material
permanente, diversos investimentos e sentengas judiciais;

¢) Inversdes Financeiras: atendimento das demais despesas de capital ndo especificadas
no grupo relacionado no item anterior;

f) Amortizagio da Divida: amortizagdo da divida interna e externa e diferengas de
cambio.

§ 6° - Se houver alteragio nas fontes de recursos ou categorias econdmicas ou grupos de
despesas pelos érgdos responsaveis pelas financas publicas fica o poder executivo
autorizado a adequé-las;

§ 7° S#o desvinculadas as disponibilidades financeiras pertencentes a fundos, autarquias
e fundagdes, a serem apuradas e destinadas, a qualquer tempo, a Conta tnica gestora dos
recursos proprios do Tesouro Municipal.

§ 8° As alteracdes nas fontes de recursos especificadas nos contratos e demais
documentos que o substituem, bem como alteragdo das dotagdes orgamentdrias nos

contratados poderdo ser realizadas por apostilamento.

Art. 11 - A Lei Or¢amentéria Anual incluira dentre outros, os seguintes demonstrativos:
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€0T rrecadadas conforme prevé o paragrafo 1° do art. 2°, da Lei Federal n°
4.320/64;

IT - das despesas conforme estabelece o § 2° do art. 2° da Lei Federal n°® 4.320/64;

III - dos recursos destinados a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a
caracterizar o cumprimento das determinagdes constitucionais € da Lei n® 11.494/07;

IV - dos recursos destinados para a execugdo dos servigos de saude em cumprimento ao
indice estabelecido na Constitui¢do Federal;

V - por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos, quantificando e
qualificando os recursos;

VI - reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros riscos €
eventos fiscais imprevistos.

Art. 12 - Na elaboragio da Proposta Orgamentaria, o Poder Executivo devera incentivar
a participagdo popular através de audiéncias piblicas, conforme estabelece no art. 48 da
Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condigdo obrigatéria para
aprovagio da Proposta Orgamentdria pela Cadmara Municipal deverd ser realizada
audiéncia publica conforme estabelece os art. 4° e 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho
de 2001.

Art. 13 - Os orcamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constardo da Lei
Orcamentéria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestao
legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagdes serdo
aprovados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei.
4320/64.

Paragrafo tinico- Aplicam-se as Administragdes Indiretas, no que couber, os limites €
disposigdes da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a incorporagdo
dos seus Orgamentos Anuais assim como as Prestagdes de Conta, as Demonstragdes
Consolidadas do Municipio, excetuando fundagéo publica de direito privado.

Art. 14 - Fica autorizagio para abertura de créditos adicionais suplementares, especiais
ou extraordindrios, até o valor de 50 (cinquenta) por cento para a criagdo de programas,
projetos e atividades ou elementos de despesa, que na execugdo orgamentaria se fizerem
necessarios ou que apresentem insuficiéncia de dotagéo, de acordo com os artigos 40; 41;

42 e 43 e seus paragrafos e incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo para tanto
suplementar ou anular dotagdes entre as diversas fontes de receitas e diversas unidades

orcamentarias, fundos ou fundagdes e demais entidades da administragdo indireta.

§ 1° - Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos 41 e 43 e seus
paragrafos e incisos da Lei Federal 4.320/64, a administragdo municipal podera remanejar
dotagdes entre as diversas unidades orgamentdrias e diferentes fontes de receitas.

Av. Marcelo Miranda Soares, 750 - Centro - CEP 79415-000 - Fones: (67) 3254-1127 / 3254-1522 - Fax: 3254-3166
E-mail: gabinete@sonora.ms.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA

Q“hﬂ.ﬁfﬁ

§ 2° - Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orgamentaria, ficando autorizadas, para
utilizagdo dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementagdes de dotagbes para
atendimento a ocorréncia das seguintes situagdes:

I - insuficiéncia de dotagdo dentro de um mesmo grupo de natureza de despesa, da mesma
categoria € do mesmo grupo de fontes de recursos, em conformidade com os grupos e
fontes de receitas registradas no or¢gamento de 2022;

II - insuficiéncia de dotagdo no grupo de natureza de despesas 1- Pessoal e Encargos
Sociais;

11 - insuficiéncia de dotagdo nos grupos de natureza de despesas 2- Juros e
Encargos da Divida e 6- Amortizagdo da Divida;

IV - suplementagdes para atender despesas com o pagamento dos Precatérios Judiciais;

V - suplementagdes que se utilizem dos valores apurados conforme estabelece nos incisos
I e II do paréagrafo 1° do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320/64;

VI - Insuficiéncia de dotagdo dentro do mesmo projeto ou atividade, no limite dos
mesmos;

VII - suplementagdes para atender despesas com educagdo suplementadas na fungdo 12;

VIII - suplementagdes para atender despesas com agdes ¢ servigos de saude
suplementadas na fungéo 10.

§3° Na lei orgamentéria para 2022 a discriminago da despesa, quanto a sua naturcza, far-
se-4, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de
aplicagdo, podendo o detalhamento por elemento de despesa ser criado por ato do Poder
Executivo no momento de sua execugao.

§4° As variagdes de dotagdes orgamentarias entre elementos de despesas e diferentes
fontes de recursos e as suplementages de dotagdes orcamentarias, € as alteragio de fontes
de recursos que ndo caracterizam alteragdo do contrato serdo registradas por simples
apostilamento aos contratos ou termos que o substituem.

§ 5° As despesas obrigatérias de carater continuado em relagdo a Receita Corrente

Liquida, programadas para 2022, poderéo ser expandidas em até 10%, tomando - se por

base as despesas obrigatérias de caréter continuado fixadas na lei orgamentaria anual de
,_\ 2021, nos termos do inciso V do §2° da art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Av. Marcelo Miranda Soares, 750 - Centro - CEP 79415-000 - Fones: (67) 3254-1127 / 3254-1522 - Fax: 3254-3166
E-mail: gabinete@sonora.ms.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA

§6° Nos termos do §3° do art. 16 da Lei n° 1010/2000 considera-se despesa irrelevante
aquelas até o limite estabelecido para dispensa de licitagdo previsto na Lei n® 8.666/93.

Art. 15 - Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar 101,
constara uma reserva de contingéncia nio superior a 0,50% (Zero virgula cinquenta por
cento) da Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar das situagdes de
passivos contingentes e outros riscos eventuais, fiscais imprevistos.

§ 1° - Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e condig¢des para o
Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber;

§ 2° - Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste artigo, poderéo,
também, serem utilizados para a suplementagdo de créditos or¢amentdrios que se
revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio, conforme artigo 8° da Portaria
interministerial STN-MF/SOF-MP n° 163 de 04 de maio de 2001 e alteragdes posteriores.

§ 3° Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo se
concretizem até o dia 01 de dezembro de 2022, poderdo ser utilizados para abertura de
créditos adicionais suplementares ou especiais de dotagdes que se tornarem insuficientes.

Art. 16 - Fica autorizada a realizagio de concursos publicos ou contratagdo de pessoal
nos termos do art.37 da Constituigdo Federal para todos os Poderes, desde que:

I - atendam os dispositivos do artigo 169 da Constitui¢do Federal e limites estabelecidos
na Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000;

I - sejam para suprir deficiéncias de mdo de obra ou ampliagdo de servigos basicos do
Municipio.

Paragrafo tinico -No Orgamento para o exercicio de 2022 as dotagoes com pessoal serdo
incrementadas de acordo com a expectativa de corre¢do monetaria para o proximo
exercicio, para assegurar a reposi¢do e reajuste salarial, de acordo com a disponibilidade
financeira do municipio.

Art.17 - Nos termos das normas do TCE/MS o ordenador de despesa de cada 6rgéo ou
unidade orgamentéria designard os servidores responsaveis para cumprimento das
obrigagdes junto ao TCE/MS.

§1° Caso o servidor ndo venha a cumprir os prazos determinados pelas normas do
TCE/MS podera ser responsabilizado pelo atraso na remessa de documentos, e sera de
seu encargo o pagamento de eventuais multas e penalidades, desde que seja comprovada
sua responsabilidade no descumprimento de prazos.
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gd@¢ documentos fora do prazo ndo ocasionada pelo servidor responsavel,
bem como outras irregularidades, auséncia de documentos ou outras razdes, devera ser
de responsabilidade do ordenador de despesa ou do servidor que deu caso ao
descumprimento do prazo, sendo de responsabilidade quem deu causa ao atraso ou
irregularidade o pagamento de multas.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18 - O Orgamento Anual com relagdo a Educagdo e Cultura, observara as seguintes
diretrizes tanto na sua elaboragdo como na sua execugao:

I - Manutengo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da Constituigdo
Federal, com aplicagio minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

II - FUNDEB, a receita formada com base em contribuigdo por aluno e a despesa com
aplicagdo minima de 70% (setenta por cento) na remuneragdo dos profissionais do
magistério, em efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental e Infantil
publico.

Paragrafo tnico — Os recursos. do FUNDEB, assim como a sua operacionalizagdo
Orgamentaria e Contabil deverdo ser individualizados em termos de registro de receita,
bem como aplicagdo de despesa, de forma a evidenciar as suas Gestdes, assim como
facilitar as Prestagdes de Contas a quem de direito.

Art. 19 - As operagdes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no inciso III do
Art. 167 da Constituigio Federal;

Art. 20 - As operagdes de crédito por antecipagdo da Receita Orgamentéria aplicam-se as
disposigdes estabelecidas na Resolugdo do Senado Federal de n° 43, de 21 de dezembro
de 2001.

Art. 21 - E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 22 - A despesa total com pessoal do Poder Executivo nio poderd exceder o
porcentual de 54% e a do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do
Municipio, considerada nos termos dos artigos 18,19 ¢ 20 de Lei Complementar 101 de
04 de maio de 2000 e no caso de limitagdo de empenho obedecera ao disposto no art. 38
desta Lei.
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e racionalizagdes e demonstragdes contdbeis compreenderdo, isolada e
conjuntamente, as transagdes e operagdes de cada Orgio e Fundo ou entidade da
administracdo direta, nos termos do inciso III do art. 50 da Lei Complementar n° 101 de
04.05.2000.

Art. 24 - Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior
a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do paragrafo
3° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000.

Paragrafo unico — Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrard a Divida Publica
Consolidada, nos termos do paragrafo 1° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, sem
prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

I - a assuncdo de dividas;
II - o reconhecimento de dividas;
I1I - a confissdo de dividas.

Art. 25 - Os Precatérios Judiciais niio pagos durante a execugdo do Orgamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos limites
da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04.05.2000.

Paragrafo unico- A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e com
o Municipio, ndo poderéd contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 3° do artigo 195, da Constituigdo
Federal.

SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 26 - Para elaboragdo da proposta orgamentaria da Camara Municipal fica estipulado
o percentual de até sete por cento da Receita Tributéria do Municipio e das Transferéncias
Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constitui¢do
Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria e conforme normas e
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do artigo
29 - A da Constituigdo Federal.

§ 12 - Os repasses & Camara Municipal se fardo mensalmente, na proporgdo de um doze
avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses, conforme
legislacdo especifica descrita no “caput” deste artigo.

=
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: unicipal enviara até o décimo quinto dia de cada més, a demonstragdo
da execugfio orgamentaria do més anterior para fins de integragdo a contabilidade geral
do municipio de forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54 da Lei 101/00.

§ 3°- O valor do or¢gamento do Poder Legislativo municipal podera ser suplementado ou
reduzido nas hipéteses previstas no Artigo 43 da Lei n° 4.320/64, observando normas do
Tribunal de Contas do Estado.

Art. 27 - As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-30 ao estabelecido na alinea “a” do inciso III, do
artigo 20, da Lei Complementar 101 de 04.05.2000 e aos limites impostos na Constituigdo
Federal.

SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 28 - Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:

I- dos tributos de sua competéncia;
I1-  de prestagio de servigos;
[I1- das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido ¢ pelo Estado, relativas

as participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158 e 159 da
Constitui¢do Federal;

IV - de convénios formulados com érgdos governamentais;

V- de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos;

VI- recursos provenientes da Lei Federal n° 11.494/07;
VII- das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII - das transferéncias destinadas 4 Satde, a Assisténcia Social ¢ & Habitagdo pelo
Estado e pela Unido;

[X - das demais transferéncias voluntarias e doagoes.

Art. 29 - Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificagdes na
legislagdo tributéria, da variagdo do indice inflacionério, do crescimento econdémico ou

T
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¥ fato relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolugdo
nos ultimos 3 anos, da proje¢do para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da
metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 1° - Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se
comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 2° - O montante previsto para receitas de operagdes de crédito ndo podera ser superior
ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentaria.

§ 3° - O Poder Executivo colocara & disposi¢do do Poder Legislativo Municipal e dos
demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de
suas propostas orgamentérias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio
subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memérias de calculo.

Art. 30 - Fica autorizada a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza
tributéria da qual decorra rentincia de receita ou isengéo, devendo estar acompanhada de
estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia
e nos dois seguintes, atendendo a pelo menos uma das seguintes condigdes:

I - demonstragio pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa da
receita orgamentaria, na forma do art. 12 da Lei Complementar n° 101 e de que ndo afetara
as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes
Orgamentarias quando for o caso;

11 - estar acompanhada de medidas de compensagio, no periodo mencionado no “caput”,
por meio de aumento da receita, proveniente da elevagao de aliquotas, ampliagdo da base
de célculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

§ 1° - A rentincia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo
de isencdlo de cardter ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo
que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - O disposto neste artigo néo se aplica ao cancelamento de débito cujo montante seja
inferior ao dos respectivos custos de cobranga administrativas, extra judiciais ou judiciais.

§3° A renuncia de recita estimada para o exercicio de 2022 ndo serd considerada para

efeito de calculo do orgamento de receita, nos termos do inciso I do art. 14 da Lei n°
101/2000.
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preferencialmente as fungBes proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos
sociais, os juros, os encargos e amortizagio da divida, a contrapartida a financiamentos e
outros necessarios para a sua manuten¢do ou investimentos prioritdrios, bem como
racionalizagdo das despesas.

§1° As receitas dos Fundos serfio registradas nos Fundos, separando-se por rubricas
orgamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que deverdo ser
individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que seréo
contabilizadas como receitas extra orgamentarias.

§2° Na execugio da despesa a emisséo do empenho e as ordens de pagamento s serdo
efetuadas pelos 6rgio de finangas municipais mediante autorizagdo dos ordenadores de
despesa de cada pasta ou fundo ou demais 6rgdos da administragdo indireta ou unidades
or¢amentarias, sem prejuizos de emissdo de empenho e ordem de pagamento por outros
fundos ou unidade orgamentaria, que processam a sua contabilidade.

§3° Os empenhos das despesas das unidades orgamentdrias da prefeitura municipal, dos
fundos, fundagdes, autarquias e demais entidades da administragéo indireta poderdo ser
assinados pelo ordenador de despesa ou pelo Gerente Municipal responsavel pela area de
finangas municipais e pelo Contador, a quem compete a fungdo de analisar o empenho
quanto as dotagdes vigentes no orgamento municipal € quanto as normas financeiras e
contdbeis, cabendo ao ordenador de despesa a responsabilidade pela despesa efetuada,
sem prejuizos de emissdo de empenho por outros fundos ou unidade orgamentaria, que
processam a sua contabilidade.

§ 4° Os atos autorizativos de solicitagdo de empenho e de ordem de pagamento, bem como
a determinagdo para assinatura de empenhos e ordens de pagamento deverdo ser
regulamentados por Decreto do poder executivo.

SECAO VII
A Alteragio na Legislagio Tributaria

Art. 32 - O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programagdo e
arrecadagfio de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

I - a revisio da legislagio e manutengdo do cadastro imobilidrio, para efeito de
regulamentagdo, langamento e arrecadagdo do IPTU;

o
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3 #do cadastro dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagdo e cobranca;

111 — melhoria na sistematica de cobranga do ITBI — imposto de transmissdo "inter vivos",
a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acesséo fisica, e de
direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua
aquisicdo; adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV - ao acompanhamento e controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do
indice de participagdo no ICMS — imposto sobre a circulagdo de mercadorias e sobre
prestagdes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicag@o;

V - a recuperagdo dos investimentos, através da cobranga da contribuigdo de melhoria
prevista em lei;

VI - a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio do
poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das
despesas aplicadas na prestagdo dos servigos e nas demais atividades vinculadas aos
contribuintes imobilidrios, prestadores de servigos, comércio e industria em geral,
localizados no municipio;

VII- amodernizagio da Administragdo Piiblica Municipal, através da capacitagdo dos
recursos humanos, elaboragdo de programas de modernizagdo e reestruturagdo
administrativa, aperfeicoamento  das agdes administrativas e financeiras,
desenvolvimento gerencial, reducdo de despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e
implementagdes da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragdes da
coletividade.

Art. 33 - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SECAO VIII
As Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 - Para atendimento das disposigdes contidas no Art. 169 da Constitui¢do Federal,
fica o poder executivo autorizado, no decorrer da execugdo orcamentaria, a efetuar os
ajustes necessérios, para se adequar a Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 35 - Para exercicio financeiro de 2022, serdo consideradas como despesas de pessoal
a definigdo contida no art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000.

)

Av. Marcelo Miranda Soares, 750 - Centro - CEP 794.15-000 -FcTnes: (67) 3254-1127 / 3254-1522 - Fax: 3254-3166
E-mail: gabinete@sonora.ms.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA

esnoaver necessidade o Poder Executivo encaminhara projeto de lei visando
adequag:ao da estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de cargos € do
estatuto dos servidores.

§ 2° - Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o Poder
Executivo podera encaminhar projeto de lei visando a concessdo ou redugdo de vantagens
e aumento da remuneragdo dos servidores, bem como extingdo, revisdo, adequagdo ou
criagdo de cargos publicos.

§3° - Caso a despesa de pessoal extrapole 95% (noventa e cinco por cento) dos limites
referidos no art. 20 da Lei Complementar n° 101/2000, somente poderé ser concedida
horas extras, quando for ao atendimento de relevantes interesses publicos, devidamente
justificados pela autoridade competente.

§4° - Para efeito desta Lei e registros contibeis, entende-se como terceirizagdo de méo de
obra referente a substitui¢io de servidores de que trata o art. 18, § 1° da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a contratagdo de mao-de-obra cujas atividades ou fungdes
guardem relagdo com atividades ou fungBes previstas no Plano de Cargos da
Administragdo Municipal, ou ainda, atividades proprias da Administragdo Publica
Municipal, desde que, em ambos os casos, nio haja utilizagdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

- Quando a contratagdo de mio-de-obra envolver também fornecimento de materiais
ou utilizacdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo
caracterizar substitui¢do de servidores, a despesa seré classificada em outros elementos
de despesa que ndo o "34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirizagdo".

SECAO IX
As Disposigdes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatorios Judiciais

Art. 36 - Para atendimento ao preserito no art. 100, da Constituigio Federal fica o Poder
Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previsdo de dotagdo or¢amentaria ao
pagamento de débitos oriundos de precatérios judiciarios.

Paragrafo Unico - A relagéio dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente
incluira precatérios cujos processos contenham certidao de transito em julgado da decisao
exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

I — certiddo de transito em julgado dos embargos a execugdo;
II — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagdo aos
respectivos calculos; N w
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Phpresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de 01 de
julho de cada ano.

SECAO X
Das vedacdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios e
Forma de Limita¢do de Empenho.

Art. 37. A averiguagio do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 € 20 da Lei
Complementar n® 101/2000, seré realizada no final de cada quadrimestre.

Parégrafo Unico - Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo e legislativo
exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

I — a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de remuneragdo a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinago legal ou contratual,
ressalvada a revisio prevista no Inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal;

11 — criagdo de cargo, emprego ou fungéo;

I1I — alteragfio de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contrata¢do de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposigo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas
de educagdo, saude e seguranga,

V —  contratag@o de hora extra.

Art. 38 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art.
22 da Lei Complementar n® 101/00, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois
quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre
outras, as providéncias previstas nos paragrafos 30 ¢ 4° do art. 169 da Constituigdo
Federal.

§ 1°-No caso do inciso I do § 39 do art. 169 da Constituigdo Federal, o objetivo podera
ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes, quanto pela redugdo dos valores a
eles atribuidos.

§ 2° - E facultada a reduglo temporéria da jornada de trabalho com adequacdo dos
vencimentos a nova carga hordaria.

Art. 39 - Sc verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagio da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30
dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, utilizando os
critérios de redugdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta Lei,
respeitando o pagamento da Divida Fundada, precatorios e pessoal e encargos.
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N
§ 1° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposi¢ao

das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma proporcional as
redugoes efetivadas;

§ 2° - Ndo serio objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigagdes

constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

SECAO X1
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avalia¢do dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Or¢amento

Art. 40 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escrituragio
cont4bil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo
dos resultados dos programas de governo, bem como implantara controle de custos
visando o equilibrio financeiro.

SECAO XII
As Condig¢des Especiais para Transferéncias de Recursos Piblicos a Entidades
Publicas e Privadas

Art. 41 - A destinagiio de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei e destinarem-
se a atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° e no anexo I desta lei.

Art.42 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios de mutua colaboragdo
com orgios e entidades da Administragdo Publica Federal, Estadual ¢ Municipal ¢ a
promover a concessdo de subvengdes sociais, auxilios ou contribui¢do a organizagdo da
sociedade civil, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inclusive
cooperativas, mediante Termo de Colaboragao ou Termo de Fomento, e ainda, firmar
Acordos de Colaboragio sem transferéncia de recursos financeiros, obedecendo ao
interesse e conveniéncia do Municipio.

§ 1° - Os termos de colaboragdo e de fomento devem ser precedidos de chamamento

publico nos termos em que dispde a Lei 13.019/2014, e que ser4 considerado inexigivel
ou dispensado nos casos previstos na Lei 13 019/2014.

§ 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termos de colaboragio ou de fomento
com as organizagdes sociais, sem fins lucrativos, relacionadas no anexo de metas e
diretrizes, para transferéncia de recursos destinados & execugdo de atividades ou projetos

s
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de interésiEoompeténcia do municipio nas areas de educagdo, saude, assisténcia social,
cultura, meio ambiente e esporte, entre outras, através processo de inexigibilidade de
chamamento publico.

§ 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termo de contribui¢do com entidades
sem fins lucrativo, enquadradas ou ndo na Lei 13.019/2014, relacionadas no anexo metas
e diretrizes, para repasse de contribuigdes, como despesas as quais ndo corresponda
contraprestagdo direta em bens e servigos e que ndo seja reembolsavel pelo recebedor,
inclusive as destinadas a atender a despesas de manuteng¢@o de outras entidades de direito
publico ou privado, que desenvolvam atividades de interesse da populac@o local, nas areas
de esporte, lazer, cultura e outras de interesse da populagdo.

§ 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar termos de colaboragdo e fomento e
acordos de cooperagio celebrados com entidades sem fins lucrativos, tendo como limite
o prazo previsto na Lei n°13.019/14, no mesmo valor anual, conforme estabelecido na
legislagdo.

Paréagrafo unico - Fica dispensado de restituigdo e fica vedado a utilizagdo de documento
de restituigio de receitas de origens de convénios, termos de colaboragdo, de fomento ou
contribui¢do para devolugio ou ressarcimento de valor inferior a R$ 10,00 (dez reais).

Art. 43 - A despesa com parcerias a organizagdes privadas sem fins lucrativos, a
cooperagao técnica e financeira ou contrapartidas em convénios ¢ acordos far-se-a em
programagio especifica classificada conforme dotagdo or¢amentaria.

Art. 44 - E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragdo Direta ou
Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servigo ligado a
administra¢do municipal.

CAPITULO II
Das Disposigdes Gerais

Art. 45 - As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgamentaria Anual serdo
apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46 - Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera constar
na Lei Orcamentéria Anual, autorizagdo ao Poder Executivo para abertura de crédito
adicional suplementar ou especial até 50 (cinquenta) por cento sobre o total da despesa
fixada no orgamento geral do Municipio, utilizando os recursos previstos nos incisos I,
IIT e IV do § 1° do Artigo 43 da Lei Federal n.® 4.320/64.
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mretcito do disposto no artigo 42 da Lei Complementar n° 101/2000:
I - considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere; €

II - no caso de despesas relativas & prestagdo de servigos ja existentes e destinados a
manutengdo da Administragdo Publica, consideram-se compromissadas apenas as

prestagdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Art. 48 - Serfo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso
no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia financeira.

Art. 49 - Se o Projeto de Lei Orgamentéria Anual néo for aprovado até 31 de dezembro
de 2021, a sua programagdo ser4 executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total, observada a efetiva arrecadagfio no més anterior, até a sua aprovagao pela
Camara Municipal, vedado o inicio de qualquer projeto novo, podendo editar decretos
para abrir créditos suplementares, especiais ou extraordinarios nos termos do art. 41 da
Lei 4.320/64 obedecido os recursos previstos no §1° do artigo 43 da Lei 4.320/64 e o
percentual fixado no Projeto de Lei Orcamentéria ainda ndo aprovado.

Art. 50 - A proposta orcamentéria da Cimara Municipal devera ser encaminhada ao
Poder Executivo trinta dias antes do prazo para entrega do orgamento anual na Camara
Municipal.

Art. 51 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Constitui prioridades da agdo municipal:

PoODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO =

e Dar suporte juridico de natureza preventiva, bem como uniformizar e aperfeigoar os
processos € atos da Administragéo Publica, visando a exceléncia no atendimento tanto
a0 municipe, quanto aos orgios do municipio;

e Elaboragdo do plano diretor participativo do municipio, para o desenvolvimento da
comunidade;

e Dar publicidade aos atos publicos;

eRealizar a manutencio das atividades de divulgagdo oficial dos atos publicos
municipais,

e Inserir 0 Municipio no ambito dos circuitos turisticos de nosso Estado, através de
incentivos, divulgagio e exploragdo do turismo local, conscientizando a comunidade;

e Promover a operacionalizagio do desenvolvimento econémico e tecnologico do
municipio contribuindo para geragdo de emprego e renda nos setores industrial,
agropecudrio, comercial de servigos e turismo.
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anagosticos e planejar o desenvolvimento rural sustentdvel e agroindustrial
integrado, com o envolvimento de toda a cadeia produtiva, em parceria com o MAPA —
Ministério da Agricultura e Pecuaria;

e Identificar, estimular e fortalecer iniciativas auto-gestionarias de trabalhadores, como
forma de geragdo de trabalho e renda, através de estruturas cooperativas e associativas
de economia popular soliddria;

eColaborar e apoiar as agdes do governo do Estado na infra-estrutura e no
desenvolvimento econdmico dos assentamentos rurais ¢ dos agricultores familiares,
através do Projeto Educampo em parceria com o Sebrae e Agraer;

e Criar programas de irrigagéio e drenagem para atendimento ao desenvolvimento do setor
primario, em especial a agricultura familiar;

e Promover a melhoria das condigdes ambientais da cidade, a implantagdo do Aterro
Sanitario, implantagio de Licenciamento Ambiental Municipal, implementar agdes
voltadas & gestdo de residuos sélidos e a protegdo dos recursos hidricos, tendo como
base as bacias hidrograficas, estimulando o comprometimento da sociedade na
construgio e na conservagio de um ambiente equilibrado, inclusive com a execugdo de
obras, de galerias celulares, tubulares e lago artificial, de saneamento basico por meio
de sistemas simplificados de 4gua e esgoto e de protegdo ambiental, através de
convénios com a Unido e o Estado;

GERENCIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ, PLANEJAMENTO E FINANCAS

e Promover a qualificagio de seu Quadro de Pessoal, promovendo e intensificando a
participagdo dos servidores do Municipio em cursos de treinamento e desenvolvimento;

o Dar continuidade 4 implementagdo da Politica de Recursos Humanos para os servidores
publicos municipais que contemple: valorizagdo salarial e funcional, incluindo a
implantagdo de produtividade para as suas diversas categorias; programas de
desenvolvimento e qualificagdo profissional e qualificagdo dos critérios e processos de
ingresso;

e Propor e instituir procedimentos de seguranga municipal e patrimonial;

e Atender as despesas de origem tipicamente administrativas, mas que colaboram para a
consecugdo dos programas finalisticos e ndo sdo de apropriagéo dos mesmos;

e Realizar Concurso Publico, capacitar e valorizar os recursos humanos da
municipalidade;

e Promover a manutencdo das atividades administrativas, financeira, educacional, social,
de satde e patrimonial;

e Dotar o Municipio dos materiais, equipamentos e veiculos necessarios a qualificag@o e
otimizacdo de suas atribui¢des institucionais (satide, educagdo, assisténcias social,
transporte, habitagdo etc...);

e Dar continuidade ao projeto de informatizagdo, mediante aquisigdo, atualizagdo de
equipamentos e programas € a elaboragdo de projetos e sistemas;

e Aumentar a receita por meio de um esforgo de fiscalizagdo com énfase ao
monitoramento setorial dos grandes contribuintes; do estimulo a arrecadagdo; da revisdo
dos beneficios fiscais; do incremento de ingresso via cobranga ¢ da promogdo da

S
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educat@ipomabiitaria; atualizagdo da planta genérica de valores do municipio, € o
georeferenciamento da zona rural;

e Amortizagdo de dividas contratadas.

e Promover a premiag@o aos contribuintes que se encontrarem em dia com os tributos
municipais, com fim a aumentar a arrecada¢io municipal;

¢ Desenvolver préticas para a comodidade e agilidade de atendimento ao contribuinte,
através da DMS — Declaragdo Mensal de Servigos, Nota Fiscal Eletr6nica, e emissdo de
DUAM’s por meio eletronico e implantagdo da central de atendimento aos
contribuintes;

¢ Conceder subvengdes as entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos
de reconhecida atividade nas areas de agricultura, saide, educagéo, esporte e assisténcia
social, mediante comprovagdo de que o beneficidrio encontra-se em dia com o
pagamento de suas obrigagdes tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestagéo
de contas de recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislagdo em
vigor;

e Revitalizagio, modernizagdo e conservagdo do arquivo municipal

eDispor de bens publicos através dos meios legais como leildes de equipamentos,
maquinarios ou veiculo que por ventura vier a onerar o poder publico, devido seu
desgaste natural

GERENCIA MUNICIPAL DE OBRAS

e Realizar agdes visando a construgio, manutengdo e conservagdo vidria, atraves de
servicos executados pela Secretaria, em logradouros publicos, pragas, jardins, estradas
vicinais, pontes ou similares, areas de lazer, inclusive com a aquisi¢do de maquinas €
equipamentos necessdrios para a execugdo dos servigos ou mesmo através de
terceirizagao,

e Desenvolver agdes de planejamento e gerenciamento do sistema de transporte coletivo,
proporcionando a populagdo, um servigo seguro e de qualidade, através de fiscalizag@o
e controles eficazes, bem como, com a formulagio e coordenagdo da politica de
transporte rodoviario municipal, através da qualificagdo, a ampliagdo e melhoria
operacional;

e Coordenar a manutengdo e ampliagio da rede de energia elétrica urbana e rural;

e Realizar agdes que visem & construgo, reforma e manutengao dos proprios municipais
(escolas, postos de saude e etc...) e de prédios publicos, melhorando o atendimento ao
publico e proporcionando condi¢des de uso € seguranga aos seus USUArios;

o Realizar acdes que visem & execugdo de servigos urbanos, de limpeza piblica em vias,
feiras e outros espagos publicos, buscando ofertar 4 populagéo melhor qualidade de vida;

e Celebrar convénios com o governo federal, estadual e municipal, objetivando a
execuciio de obras e servigos de interesse municipal;

» Manter e aprimorar os servigos de abastecimento de dgua, coleta e deposi¢do final de
esgotos sanitarios;

e Urbanizar as dreas verdes do municipio.

e Executar a limpeza de terrenos baldios e residéncias em bairros, para evitar a
proliferagdo de doengas

=
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GERENCIA DE EDUCACAO, CULTURA E LAZER

eDemocratizar o acesso a escola publica municipal, em especial aos segmentos
historicamente dela excluidos, prioritariamente nos niveis de ensino infantil e
fundamental, em todas as suas modalidades de ensino, desenvolvendo agdes que visem
atender a demanda, através da oferta de vagas, da implantagdo do método apostilado, da
implementagdo de programas e projetos da drea pedagégica, do transporte de alunos, da
reforma, Construgio e ampliagdo de unidades escolares;

e Promover a escola como espago publico de produggo e desenvolvimento de atividades
artistico-culturais, de lazer, esporte e de recreacao;

e Estimular praticas esportivas, lazer e atividades fisicas para o desenvolvimento de
potencialidade do ser humano, visando seu bem-estar, sua promog¢do social e sua
inser¢do na sociedade, consolidando sua cidadania através de eventos como o projeto
domingo de lazer nos bairros ¢ nas comunidades do interior do municipio;

e Estimular o esporte de rendimento, o esporte educativo e o esporte profissional de
acordo com o planejamento estratégico tragado;

e Promover e incentivar o desenvolvimento de eventos culturais, objetivando a integracéo
da sociedade com o patriménio histérico, artistico e cultural do Municipio de Sonora
com énfase no Sonora Folia, Aniversario da Cidade, Qualifying de Rodeio, Rodeio,
Festa da Cana, entre outros.

e Otimizacdo dos CEINFs municipais, dotando-os de méveis e equipamentos necessarios
a fim de ampliar o atendimento da crianga proporcionando-lhe educagdo integral desde
o seu ingresso na escola maternal;

e Oportunizar o ensino, habilitagdo, reabilitagdo e profissionalizagdo as pessoas
portadoras de deficiéncia;

e Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementagdo alimentar,
assisténcia médica, odontolégica e outras agdes sociais;

Propiciar instrumentos e condigdes capazes de efetuar a coordenagdo, o controle € 0

acompanhamento das atividades de transporte e alimentagdo escolar, manutengdo e

ampliagdo da rede fisica;

Organizar ¢ consolidar os Conselhos Gestores e Associagdes de Pais e mestre no

ambito da Rede Municipal de Ensino, viabilizando o aprimoramento e o estreitamento

das relagbes dos diversos segmentos envolvidos no processo de ensino e

aprendizagem;

Propiciar mecanismos que assegurem um regime de colaboragdo entre as institui¢cdes
publicas e privadas, visando a defini¢do de uma politica de ensino com qualidade;

Fomentar as atividades esportivas amadoras em todas as suas modalidades, inclusive
com a construgdo de espagos apropriados

ERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

e Promover a auto-sustentabilidade da populagio em situagio de risco e vulnerabilidade
social, articulando o conjunto das politicas sociais do municipio, planejando e
executando programas de promogao do cidaddo;

Av. Marcelo Miranda Soares, 750 - Centro - CEP 79415-000 - Fones: (67) 3254-1127 / 3254-1522 - Fax: 3254-3166
E-mail: gabinete@sonora.ms.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA

y—

® Apoi el mmanbeiramente a implantagio e implementagio de projetos € agdes
Assistenciais de Protecdo a Crianga e ao Adolescente, ao Idoso, ao Dependente
Quimico, & Pessoa Portadora de Deficiéncia e a Populagdo Adulta;

e Consolidar a assisténcia social como politica publica, direito do cidaddo e dever do
Municipio, por meio da implementagdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social no Municipio; através do CRAS, e dos CREAS, e Centro de Multiplo
Uso;

e Ampliar e qualificar o atendimento a crianga e ao adolescente, de acordo com o
planejamento estratégico tragado;

e Priorizar os projetos habitacionais; promovendo a regulariza¢do fundiaria, construc@o
de casas populares e criagdo de novos loteamentos;

e Manter e implementar os programas de Bolsa medicamento, Bolsa alimentagdo, Bolsa
universitaria e Bolsa de estudo Municipal, bem como auxilio financeiro a pessoa de
baixa renda

e Manter e implementar o Programa Kit Moradia, Meu Cantinho ¢ Reforma/ampliagéo

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

e Garantir a distribuicdo de medicamentos e insumos a populagio carente;

e Promover agdes que visem o controle e a prevengdo de doengas, através da
vigilancia sanitéria, do controle epidemiolégico e da vigilancia ambiental, por
meio de campanhas preventivas junto & populagéo; Reduzir os riscos e agravos a
saide da populagio, por meio das a¢des de promogdo e vigilancia em saude.

e Fortalecer a Atengio Basica em satde, para que tenha resolutividade e seja a
coordenadora do cuidado e a ordenadora das redes de atengdo;

e Implementar a Centrais Municipais de Regulagio de A¢des e Servigos de Satide
nas regionais de satide (centrais de leitos, de exames especializados e de
procedimentos e de procedimentos de alto custo);

e Atuar e articular em redes mediante o aprimoramento das ferramentas de gestéo,
em especial, as agdes de planejamento, regulagdo, controle, avaliagdo e auditoria,
das rotinas administrativas e financeiras e da qualificagio permanente dos
trabalhadores em satde;

e Fortalecer o controle social através da participagdo dos diversos segmentos da
sociedade na formulagdo e monitoramento das politicas publicas de saude;

e Implementar e dar continuidade & assisténcia complementar de saude (Ortese,
proteses, bolsas de ostomias e atendimento fora de domicilio);

e Amplia e aperfeigoar o sistema de informagdo em Satde, visando a qualificagdo
do processo decisério e da participagdo social, além do controle e da avaliagéo
das agdes e servigos de saude;

e Revisar e implementar e/ou adquirir periodicamente equipamentos médicos
odontolégicos e hospitalares.

= Manter e Melhorar o atendimento visando o controle da PANDEMIA de COVID
19 no municipio de Sonora, através de agdes, e investimentos necessarios

PODER LEGISLATIVO

ICAMARA MUNICIPAL

E-mail: gabinete@sonora.ms.gov.br
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SPdter Legislativo os meios necessarios ao cumprimento de suas atribuicdes
constitucionais, qualificando, agilizando e modernizando os seus servigos e

procedimentos legislativos, tendo por objetivo atender eficazmente os anseios da
sociedade;

eDotar o Poder Legislativo dos materiais, equipamentos e vefculos necessarios a
qualificacfio e otimizag8io de suas atribuigdes institucionais.

ENELTO RAMOS DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXOS DA LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Municipio: SONORA/MS
Exercicio de referéncia: 2022
Norma vigente: MDF 112 edicdo - atualizado em 26/02/2021
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SONORAIMS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGCAQ DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2° inciso IV, alinea "a"

AMF Demonstratwoﬁ LRF, art. 4°,

EXERCICIO 2022

R$ 1,00

Investimentos e Aplicagdes
Qutro Bens e Direitos

PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS -RPPS S FEIED mzotgaa 20200
RECEITAS CORRENTES (1) 6.961.676,79 6.048. 048 67 7.467.792,45

Receita de Contribuigées dos Segurados 1.665.604,41 1.556.112,18 2.860.119,85

Civil 1.665.604,41 1.556.112,18 2.860.119,85
Ativo 1.665.604,41 1.556.112,18 2.860.119,85
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00

Receita de Contribuigbes Patronais 2.720.394,16 1.761.248,62 3.365.313,01

Civil 2.720.394,16 1.761.248,62 3.365.313,01
Ativo 2.720.394,16 1.761,248,62 3.365.313,01
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00

Receita Patrimonial 2.575.678,22 2.724.728,96 1.235.746,44
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilirios 2.575.678,22 2.724.728,96) 1.235.746,44
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes 0,00 5.958,91 6.613,15
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (l1) 0,00
Demais Receitas Correntes 5.958,91 6.613,15

RECEITAS DE CAPITAL (lll) 0,00 0,00 0,00

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de Empréstimos

QOutras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (1 + 1l - 11) 6.961.676,79 ~ 6.048.04867]  7.467.792,45
DESPESAS PREVIDENCIARIAS-RPPS ©~ =~ = 2oen . .

Beneficios - Civil 2.291.867,24 2. 924 429 78 3.502.718,40
Aposentadorias 1.626.238,15 2.118.993,68 2.728.135,07
Pensbes 245.763,08 253.081,78 278.464,30
Outros Beneficios Previdenciarios 419.866,01 552.354,32 496.119,03

Outras Despesas Previdenciarias 139.536,17 90.469,70 147.744,12
Compensagéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias 139.536,17] 90.469,70 147.744,12

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIASRPPS (V) ~ 243140341 = 3.014899.48|  3.650.46252
[RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (V=V) _ T T 4530273.38]  303314919]  3.817.329,93|
[RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES e 2019 20200
VALOR 0,00 0,00 0,00
[RESERVA ORGAMENTARIADORPPS. 0o v o i e i 2018 o010 o020
VALOR 4.530. 273 38 3.033.149,19 3.817.329,93
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIODORPPS | 2018 z01e ] 120200
Plano de Amortizagdo - Contribuigdo Patronal Suplementar

Plano de Amortizagéo - Aporte Periodico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENSEDIREITOSDOIRPRPSE v o v = ) 208 2one e e 2020
Caixa e Equivalentes de Caixa 32.442.437,00 37.782.382,14 0,00

41.598.209,03

[Fonte: Balango Geral do IPMCS de 2018, 2019 e 2020 (Balango Orgamentério e Financeiro)




SONORA/MS
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS EXERCICIO 2022
AMF Demonstratwo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a" R$ 1,00
PRGJE()AO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
) A (c
2019 . o e 37 782 382,14
2020 6.836.490,85 2.302.574,90 4.533.915,95 42.316.298,09
2021 7.096.997,28 2.781.846,41 4.315.150,87 46.631.448,96
2022 7.478.069,59 3.785,151,26 3.692.918,33 50.324.367,29
2023 8.583.768,11 4.,131.082,86 4.452.685,25 54.777.052,54
2024 9.738.044,36 4,503.193,32 5.234.851,04 60.011.903,58
2025 9.911.954,16 4,970.977,08 4,940.977,08 64.952.880,66
2026 10.059.215,32 5.659.150,47 4.400.064,85 69.352.945,51
2027 10.203.543,01 6.239.091,72 3.964.451,28 73.317.396,79
2028 10.335.380,21 6.812.971,99 3.522.408,22 76.839.805,01
2029 10.215.171,81 8.039.683,64 2.175.488,18 79.015.293,19
2030 10.187.350,69 8.778.787,74 1.408.562,94 80.423.856,13
2031 10.106.923,93 9.543.066,34 563.857,59 80.987.713,72
2032 9.904.112,33 10.519.378,61 615.266,28 80.372.447,43
2033 9.835.836,05 10.915.502,82 1.079.666,77 79.292.780,67
2034 9.695.222,58 11.428.602,77 1.733.380,20 77.559.400,47
2035 9.450.792,20 12.134.144,08 2.683.351,87 74.876.048,60
2036 9.147.132,52 12.868.923,26 3.721.790,75 71.154.257,85
2037 8.732.159,93 13.707.311,88 4,975.151,95 66.179.105,90
2038 8.340.016,57 14.207.481,71 5.867.465,13 60.311.640,77
2039 7.837.890,21 14.822.680,90 6.984.790,70 53.326.850,07
2040 7.266.228,50 15.499.637,00 8.233.408,50 45.093.441,57
2041 6.617.890,10 16.262.114,57 9.644.224,47 35.449.217,11
2042 6.032.262,21 16.501.270,89 10.469.008,68 24.980.208,42
2043 5.376.022,71 16.885.769,70 11.509.746,99 13.470.461,43
2044 4.635.830,15 17.364.170,19 12.728.340,04 742.121,39
2045 4.502.519,92 17.860.225,30 13.357,705,38 12.615,583,99
2046 4,508.086,33 18.229.119,26 13.721.032,93 26.336.616,92
2047 4,518.133,06 18.521.098,62 14.002.965,56 40.339.582,48
2048 4.560.976,62 18.236.393,02 13.675.416,40 54.014.998,88
2049 4.614.896,86 18.087.324,74 13.472.427,88 67.487.426,76
2050 4,665.900,54 17.375.612,69 12.709.712,14 80.197.138,90
2051 4,674.203,30 17.643.932,07 12.969.728,77 93.166.867,67
2052 4.744.262,18 16.264.085,18 11.519.823,00 104.686.690,67
2053 4.775.120,01 15.725.698,60 10.950.578,59 115.637.269,26
2054 4.847.016,55 15.253.535,21 10.406.518,66 126.043.787,91
2055 11.263,31 14.361.095,09 14.349.831,79 140.393.619,70
2056 - 13.839.034,09 13.839.034,09 154.232.653,78
2057 - 13.237.892,84 13.237.892,84 167.470.546,62
2058 - 12.675.276,34 12.675.276,34 180.145.822,96
2050 = 11.962.014,62 11.962.014,62 192.107.837,58
2060 - 11.046.864,70 11.046.864,70 203.154.702,28
2061 - 10.027.692,88 10.027.692,88 213.182.395,16
2062 - 9.,214.372,93 9,214.372,93 222.396.768,09
2063 - 8.523.696,57 8.523.696,57 230.920.464,66
2064 - 7.976.891,17 7.976.891,17 238.897.355,84
2065 - 7.393.209,99 7.393.209,99 246.290.565,82
2066 - 6.748.659,59 6.748.659,59 253.039,225,41
2067 - 5.884.527,91 5.884.527,91 258.923.753,33
2068 - 5.185.250,78 5.185.250,78 264.109.004,10
2069 - 4,798.781,89 4,798.781,89 268.907.785,99
2070 - 4.,345.470,75 4.345.470,75 273.253.256,74




SONORA/MS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

EXERCICIO 2022

AMF Demonstratlvo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |V, alinea "a")

R$ 1 00

PROJEQAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES il 0

2071 3.510.386,76 3.510.386,76 276 763 643 50
2072 2.895.067,86 2.895.067,86 279.658.711,36
2073 2.397.572,51 2.397.572,51 282.056.283,87
2074 1.962.863,38 1.962.863,38 284.019.147,25
2075 1.592.968,76 1.592.969,76 285.612.117,01
2076 869.354,29 869.354,29 286.481.471,30
2077 541.838,21 541.838,21 287.023.309,51
2078 325.833,13 325.833,13 287.349.142,64
2079 150.525,26 150.525,26 287.499.667,90
2080 148.522,66 148.522,66 287.648.190,56
2081 145.981,45 149.981,45 287.798.172,01
2082 82.496,94 82.496,94 287.880.668,95
2083 81.942,24 81.942,24 287.962.611,19
2084 82.761,66 82.761,66 288.045.372,85
2085 28.606,58 28.606,58 288.073.979,43
2086 27.793,00 27.793,00 288.101.772,43
2087 28.070,83 28.070,93 288.129.843,35
2088 550,52 550,52 288.130.393,87
2089 - - 288.130.393,87
2090 - = 288.130.393,87
2091 - - 288.130.393,87
2092 - - 288.130.393,87
2093 * - 288.130.393,87

[Projecédo Atuarial do FUNPREYV - Ano 2020 - data base 31/12/2019, elaborada pela empresa ATUARIAL CONS. |
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